




การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ของขาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานราชการ

ประจําป พ.ศ.๒๕60

๑. การพิจารณาเสนอขอพระราชทานขอไดกระทําดวยความรอบคอบวาขาราชการ ลูกจางประจําและพนักงานราชการ
ท่ีจะไดรับการเสนอขอพระราชทานเปนผูท่ีเหมาะสมตามขอ ๘ แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ พ.ศ.๒๕๓๖
หรือไม กลาวคือ บุคคลดังกลาวตองไดกระทําความดีความชอบเปนประโยชนแกราชการหรือสาธารณชนจนถึงขนาด
ควรเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณในชั้นตราดังกลาวให

๒. การนับระยะเวลาเพ่ือเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ เลื่อนชั้นตราใหสูงข้ึนตามหลักเกณฑท่ีกําหนด
หากผูขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ถูกลงโทษทางวินัยในปใด ใหเพ่ิมระยะเวลาการเสนอขอพระราชทานฯ
อีก ๑ ป ยกเวนโทษภาคทัณฑ

๓. ตรวจสอบบัญชีแสดงคุณสมบัติขาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานราชการกับขอมูลประวัติเครื่องราชอิสริยาภรณ
ในรายละเอียด ดังนี้

ก. คํานําหนาชื่อ-สกุล ปจจุบันถามีการเปลี่ยนชื่อ-สกุล และยังไมไดแจงขอเปลี่ยนชื่อ-สกุล ขอใหแจงและ
สงหลักฐานการเปลี่ยนมาพรอมการเสนอขอครั้งนี้ดวย

ข. กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล จากเดิมท่ีเคยขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นรองมาแลว ขอใหใส ชื่อ-สกุล
เดิม ในชองหมายเหตุในบัญชีแสดงคุณสมบัติ ชั้นตราท่ีจะเสนอขอ

ค. ประวัติการไดรับพระราชทานเครื่องราชฯ ชั้นรองของขาราชการ ลูกจางประจํา ขอใหเพ่ิมรายละเอียด
ใหครบถวน พรอมใส วัน/เดือน/ปท่ีไดรับ และลําดับท่ีในราชกิจจานุเบกษา

๔. จัดทําบัญชีแสดงคุณสมบัติของขาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครื่องราชฯ
ประจําป ๒๕๕8 ตามแบบโดยใชกระดาษ A4 แนวนอน พิมพแยกชั้นตรา โดยแตละชั้นตราใหแยกบุรุษ-สตรี
เรียงลําดับชื่อตามอักษร ก-ฮ (กรอกขอมูลใหครบถวนทุกชอง) เสนอตอผูอํานวยการ ลงนามในแผนสุดทาย
ของบัญชีฯ แตละชั้นตรา



บัญชี ๔๑
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการตามระบบจําแนกประเภทตําแหนง

ลําดับ ระดับตําแหนง เครื่องราชอสิริยาภรณ
ท่ีขอพระราชทาน

เง่ือนไขและระยะเวลา
การขอพระราชทาน

หมายเหตุ

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง
ประเภทวิชาการ

1 ระดับปฏิบัติการ
(ครู คศ. 1.)

ต.ม. - ๑. ตองมีระยะเวลารับราชการ
ติดตอกันมาแลวไมไมนอยกวา
๕ ปบริบูรณ นับตั้งแตวันเริ่ม
เขารับราชการจนถึงวันกอน
วั น พ ร ะ ร า ช พิ ธี เ ฉ ลิ ม
พระชนมพรรษาของป ท่ีจะ
ขอพระราชทานไมนอยกวา
๖๐ วัน (กอน 6 ก.ย. 2553)

๒. ผูอํานวยการสถานศึกษา
ปท่ีเกษียณอายรุาชการ
ประจําป 2558  ขอ ป.ม.

2 ระดับชํานาญการ
( ครู คศ. 2 )

ต.ช. ท.ช. ๑. เริม่ขอพระราชทาน ต.ช.
๒. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาข้ันต่ําของ
ระดับชํานาญการพิเศษ ขอ ท.ม.
(มากกวาหรือเทากับ 22,140)
๓. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาข้ันต่ําของ
ระดับชํานาญการพิเศษมาแลวไมนอย
กวา ๕ ป ขอ ท.ช. (เมื่อ 5 ป ท่ีผานมา
ไดรับเงินเดือนมากกวาหรือเทากับ
22,140 )

3 ระดับชํานาญการพิเศษ
( ครู คศ. 3 )

ท.ช. ป.ม. ๑. เริม่ขอพระราชทาน ท.ช.
๒. ไดรับเงินเดือนข้ันสูง (53,080) และ
ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา ๕ ปบริบูรณ
ขอ ป.ม.(เงินเดือนข้ันสูงของชํานาญการ
พิเศษ เทากับ 53,080)

4 ระดับเช่ียวชาญ
( ครู คศ. 4 )

- ม.ว.ม. ๑. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา ๓ ป
บริบูรณ ขอ ป.ม.
๒. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา ๓ ป
บริบูรณ ขอ ป.ช.
๓. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา ๕ ป
บริบูรณ ขอ ม.ว.ม.
๔. ในปท่ีเกษียณอายรุาชการขอ
พระราชทานสูงข้ึนไดอีก ๑ ช้ันตรา แต
ไมเกิน ป.ช. เวนกรณีลาออก

หลักเกณฑการขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณสําหรับขาราชการ



คําอธิบายหลักเกณฑและเง่ือนไขการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ใหแกขาราชการพลเรือนตามระบบจําแนกประเภทตําแหนง

ตามบัญชี ๔๑ ทายระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนท่ีเชิดชูย่ิง
ชางเผือก และเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย พ.ศ. ๒๕๓๖

แกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบฯ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒

.........................................

๑. เง่ือนไข ระยะเวลาดํารงตําแหนง
ประเภทวิชาการ
1. ระดับปฏิบัติการ (คศ.1) เงื่อนไข ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา ๕ ปบริบูรณ (บรรจุกอนวันท่ี 6 กันยายน 2553)
2. ระดับชํานาญการ ( ครู คศ. 2 ) เง่ือนไข  ดํารงตําแหนง ครูชํานาญการ
3. ระดบัชํานาญการพิเศษ ( ครู คศ. 3 ) เง่ือนไข ดํารงตําแหนง ครูชํานาญการพิเศษ กอนวันท่ี
4. ระดบัเช่ียวชาญ ( ครู คศ. 4 ) เง่ือนไข ดํารงตําแหนง ครูเช่ียวชาญ

๒. เง่ือนไข ไดรับเงินเดือนข้ันต่ํา หรือเงินเดือนข้ันสูง
๒.๑ ตองเปนเงินเดือนข้ันต่ําหรือเงินเดือนข้ันสูงตามบัญชีเงินเดือนข้ันต่ําข้ันสูงของขาราชการพลเรือนสามัญทาย

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนพ.ศ.๒๕๕๑ ไมใชเงินเดือนข้ันต่ําหรือข้ันสูงชั่วคราวตามบัญชีดังกลาว
๒.๒ ตองเปนเงินเดือนท่ีไดรับภายในวันท่ี ๖ กันยายน ของปท่ีเสนอขอพระราชทาน (เนื่องจากตามระเบียบฯ พ.ศ.

๒๕๓๖ ขอ ๑๕ กําหนดใหสวนราชการสงเรื่องเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
กอนวันพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาไมนอยกวา ๙๐ วัน คือ ภายในวันท่ี ๖ กันยายน ของทุกป บุคคลท่ีจะไดรับการ
พิจารณาเสนอขอพระราชทาน จึงตองมีคุณสมบัติครบถวนภายในวันท่ี ๖ กันยายนของปท่ีเสนอขอพระราชทาน)

๒.๓ กรณีเกษียณอายุราชการในปท่ีเสนอขอพระราชทาน หากไดรับเงินเดือนข้ันต่ําหรือเงินเดือนข้ันสูงของตําแหนง
ตาง ๆ หลังวันท่ี ๖ กันยายน ของปท่ีเสนอขอพระราชทาน อนุโลมใหสงเรื่องเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายในวันท่ี ๖ ตุลาคม ของปท่ีเสนอขอพระราชทาน
๓. ตําแหนงชํานาญการท่ีกําหนดวา “ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาข้ันต่ําของระดับชํานาญการพิเศษมาแลวไมนอยกวา ๕ ป
ขอ ท.ช.” การนับระยะเวลา ๕ ป ใหนับตั้งแตวันท่ีไดรับเงินเดือนข้ันต่ําของระดับชํานาญการพิเศษ (๒2,140 บาท) จนครบ
๕ ปบริบูรณ ภายในวันท่ี ๖ กันยายน ของปท่ีจะเสนอขอพระราชทาน เชน การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ประจําป ๒๕๕5 บุคคลท่ีจะไดรับการพิจารณาเสนอขอพระราชทานชั้น ท.ช. ตองไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาข้ันต่ําของระดับ
ชํานาญการพิเศษ (มากกวาหรือเทากับ ๒2,140 บาท)  ตั้งแต ๑ เมษายน ๒๕50 (อนุโลมใหนับเงินเดือนตั้งแต 1 ต.ค.
2550 จนถึง 1 ต.ค. 2552)



๔. ตําแหนงชํานาญการพิเศษท่ีกําหนดวา “ไดรับเงินเดือนข้ันสูงและได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา ๕ ปบริบูรณ ขอ ป.ม.”
หมายถึง

๔.๑ ผูอํานวยการสถานศึกษา ท่ีไดรับเงินเดือนข้ันสูงของระดับชํานาญการพิเศษ (53,080 บาท) ภายในวันท่ี ๖
กันยายน ของปท่ีจะเสนอขอพระราชทาน และเกษียณอายุราชการในป 2558

๔.๒ ระยะเวลาไดรับพระราชทาน ท.ช. มาแลวไมนอยกวา ๕ ปบริบูรณ ใหนับจาก วันท่ี ๕ ธันวาคม ของปท่ีไดรับ
พระราชทาน ท.ช. และอนุโลมใหนับถึงวันท่ี ๕ ธันวาคม ของปท่ีจะขอพระราชทาน
๕. การพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการท่ีไดรับการตออายุราชการหลังจากมีอายุครบ
หกสิบปบริบูรณ

๕.๑ เนื่องจากเปนการรับราชการโดยตอเนื่อง จึงไมอยูในเกณฑขอพระราชทานกรณีเกษียณอายุราชการ แตสามารถ
นับระยะเวลารับราชการตอเนื่องกันเพ่ือขอพระราชทานเลื่อนชั้นตราสูงข้ึนตามหลักเกณฑและเงื่อนไขท่ีกําหนดไวในบัญชีทาย
ระเบียบฯ ได

๕.๒ กรณีสิ้นสุดระยะเวลาการตออายุราชการหรือลาออกในปท่ีอยูระหวางตออายุราชการใหพิจารณาเสนอ
ขอพระราชทานไดเชนเดียวกับการเกษียณอายุราชการ
๖. การพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกผูเขารวมโครงการเกษียณอายุราชการกอนกําหนดถือ
ปฏิบัติเชนเดียวกับปท่ีผานมา ดังนี้

๖.๑ ผูเขารวมโครงการฯ ท่ีจะอยูในเกณฑไดรับการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณตองเปนผูท่ี
ไดรับอนุญาตใหลาออกจากราชการ และตองเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนอยูในเกณฑไดรับการพิจารณาเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณในปท่ีไดรับอนุญาตใหเขารวมโครงการฯ

๖.๒ เนื่องจากการพนจากราชการของผูเขารวมโครงการฯ เปนกรณีการลาออกมิใชเพราะเหตุเกษียณอายุราชการจริง
จึงไมสามารถขอพระราชทานตามเกณฑท่ีกําหนดใหขอปติดกันไดในปท่ีเกษียณอายุราชการ
๗. การเสนอขอพระราชทานในปท่ีเกษียณอายุราชการ อนุโลมใหใชเงินเดือนท่ีไดรับหลังวันท่ี ๖ กันยายน และสงเรื่องเสนอ
ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายในวันท่ี 6 ตุลาคม



คําแนะนําในการขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา

เหรียญจักรพรรดิมาลา พระราชทานแกขาราชการท่ีรับราชการมาดวยความเรียบรอยเปนเวลาไมนอยกวา ๒๕ ป
(ขาราชการท่ีลางมลทินไมถือวาปฏิบัติราชการมาดวยความเรียบรอย) การนับเวลาราชการใหนับโดยคํานวณเวลาราชการ
ท้ังหมดของขาราชการผูนั้นรวมกัน แตถาขาราชการนั้นเขารับราชการกอนอายุครบ ๑๘ ปบริบูรณ ก็ใหนับตั้งแตวันท่ีอายุครบ
๑๘ ปบริบูรณ เปนตนไป จนถึงวันเฉลิมพระชนมพรรษา (วันท่ี ๕ ธันวาคม)

ผูท่ีเคยออกจากราชการไปแลว เม่ือไดรับการบรรจุกลับเขารับราชการใหม ใหนับเวลาราชการกอนออกจากราชการ
และเวลารับราชการครั้งหลังรวมกันได

การรายงานขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา เจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติเก่ียวกับการรายงาน จะตองตรวจสอบวา
ขาราชการผูนั้นรับราชการมาครบ ๒๕ ปหรือไม เคยไดรับพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลามาแลวหรือไม เพ่ือปองกันการ
ขอซ้ํา แลวจัดทําบัญชีรายการประวัติของขาราชการผูขอพระราชทานแตละราย โดยลงรายการ วัน เดือน ป ท่ีเริ่มรับราชการ
จนถึงปท่ีรับราชการมาครบ ๒๕ ป หรือปท่ีขอพระราชทาน ซึ่งอาจจะเกิน ๒๕ ป ก็ได

กรณีขาราชการไมไดรับการเลื่อนเงินเดือนเนื่องจากผลการประเมินการปฏิบัติราชการต่ํากวาเกณฑ ลาปวย
ลากิจ และมาสายเกิน ซ่ึงไมอาจถือไดวารับราชการมาดวยความเรียบรอย จึงไมอยูในเกณฑเสนอขอพระราชทานเหรียญ
จักรพรรดิมาลา

ขอแนะนําในการจัดทําเอกสารประกอบการเสนอขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา

๑. ใหใชแบบฟอรมประวัติขอเหรียญจักรพรรดิมาลา โดยระบุขอมูล วัน เดือน ปเกิด และระบุประวัติการรับราชการทุก
ปจนครบ ๒๕ ป

๒. ใหเรียงลําดับปตั้งแตเขารับราชการจนครบ ๒๕ ป โดยเฉพาะการเลื่อนข้ันเงินเดือน (ณ วันท่ี ๑ เมษายน ของทุกป
และ ๑ ตุลาคม) พิมพประวัติในก.พ.๗ ทุกรายการ หากเวนหายไปจะไมไดรับการพิจารณาและใหลงรายการจนถึง
ปจจุบัน

๓. ถาปใดไมไดรับการเลื่อนข้ันเงินเดือนใหลงรายการและระบุสาเหตุใหชัดเจน เชน ลาศึกษา ลาติดตามคูสมรสไป
ตางประเทศ ฯลฯ

๔. ใหเจาของประวัติลงลายมือชื่อทายประวัติทุกหนา (หนาสุดทายเปนช่ือ-สกุล ตัวบรรจง ดวยหมึกสีน้ําเงิน)
๕. ขาราชการท่ีมีคุณสมบัติครบ และควรเสนอขอเหรียญจักรพรรดิมาลากอนปท่ีขอแตหนวยงานไมไดเสนอขอมากอน

สามารถดําเนินการตามขอ ๑-๔ เพ่ือขอเพ่ิมเติมในปนั้นได
๖. กรุณาพิมพแบบประวัติโดยใชกระดาษ A4 เทานั้น



๑. หลักเกณฑ
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหพิจารณาโดยรอบคอบวาผูนั้นไดกระทําความชอบเปน

ประโยชนแกประเทศชาติและประชาชนจนถึงขนาดอันควรไดรับบําเหน็จเครื่องราชอิสริยาภรณ โดยมิใชพิจารณาแตเพียง
ตําแหนง ระดับ ชั้น ยศ หรือ ครบกําหนดระยะเวลาท่ีจะขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณไดเทานั้น ท้ังนี้เพ่ือใหบุคคลท่ี
ไดรับพระราชทานรูสึกภาคภูมิใจในเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีไดรับพระราชทานอยางแทจริง และเพ่ือใหเครื่องราชอิสริยาภรณ
เปนเครื่องเชิดชูเกียรติยศอยางสูงดวย

บุคคลท่ีพึงไดรับการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ จะตองมีคุณสมบัติ ดังนี้
(๑) เปนผูประพฤติดีและปฏิบัติงานราชการหรือปฏิบัติงานท่ีเปนประโยชนตอสาธารณชนดวยความอุตสาหะ ซื่อสัตย

และเอาใจใสตอหนาท่ีอยางดียิ่ง
(๒) เปนผูไมเคยมีพระบรมราชานุญาตใหเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณหรือตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุด

ใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
(๓) ไมเปนผูถูกกลาวหาวากระทําผิดทางวินัยรายแรง และถูกตั้งกรรมการสอบสวนแลว หรือกระทําความผิดทาง

อาญาและอยูระหวางสอบสวนของพนักงานสอบสวน หรืออยูระหวางดําเนินคดีอาญาในศาลแมคดีไมถึงท่ีสุด
เวนแตความผิดลหุโทษหรือความผิดท่ีมีโทษปรับสถานเดียว

หลักเกณฑการขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณสําหรับลูกจางประจํา



คุณสมบัติของผูขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณลูกจางประจํา

ลําดับ ตําแหนง เครื่องราชฯ ท่ี
ขอพระราชทาน

เง่ือนไขระยะเวลาการ
เลื่อน ช้ันตรา

หมายเหตุ

เริ่มตน
ขอ

เลื่อน
ไดถึง

1 ลูกจางประจําซึ่งไดรับเงิน
คาจางตั้งแตอัตราเงินเดือนข้ัน
ต่ําของขาราชการพลเรือน
ระดับ 3 ( 8,3๔๐ บาท ) แต
ไมถึงข้ันต่ําของอัตราเงินเดือน
ขาราชการระดับ 6
(15,05๐ บาท)

บ.ม. จ.ม. ๑. เริ่มขอพระราชทาน
บ.ม.
๒. ได บ.ม.มาแลวไม
นอยกวา ๕ ปบริบูรณ
ขอ บ.ช.
๓. ได บ.ช. มาแลวไม
นอยกวา ๕ ปบริบูรณขอ
จ.ม.

๑. ตองปฏิบัติงาน
ติดตอกันมาเปน
ระยะเวลาไมนอยกวา
8 ปบริบูรณ นับแตวัน
เริ่มจาง จนถึงวันกอน
วันพระราชพิธีเฉลิม
พระชนมพรรษาของป
ท่ีจะขอพระราชทาน
ไมนอยกวา 60 วัน
๒. ตองเปน
ลูกจางประจําของสวน
ราชการ ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังวา
ดวยลูกจางประจําของ
สวนราชการและ
หมายความรวมถึง
ลูกจางประจําของสวน
ราชการสวนทองถ่ิน
เมืองพัทยาและ
กรุงเทพมหานคร แต
ไมหมายความถึง
ลูกจางเงินทุน
หมุนเวียน
๓. ตองเปน
ลูกจางประจําท่ีมีชื่อ
และลักษณะงานเปน
ลูกจางโดยตรงหมวด
ฝมือหรือ
ลูกจางประจําท่ีมีชื่อ
และลักษณะเหมือน
ขาราชการ

2 ลูกจางประจําซึ่งไดรับคาจาง
ตั้งแตอัตราเงินเดือนข้ันต่ําของ
ขาราชการพลเรือนระดับ 6 ข้ึน
ไป (15,05๐ บาท)

บ.ช. จ.ช. ๑. เริ่มขอพระราชทาน
บ.ช.
๒. ได บ.ช. มาแลวไม
นอยกวา ๕ ปบริบูรณ
ขอ จ.ม.
๓. ได จ.ม. มาแลวไม
นอยกวา ๕ ปบริบูรณ
ขอ จ.ช.



คุณสมบัติของผูขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณลูกจางประจํา ในป พ.ศ. ๒๕๕8

ช้ันตราท่ีขอได เกณฑการขอพระราชทาน หมาย
เหตุ

บ.ม. เปนลูกจางประจํา ไดรับคาจางตั้งแตอัตราเงินเดือนข้ันต่ําของขาราชการพลเรือน
ระดับ 3 ( 8,3๔๐ บาท ) แตไมถึงข้ันต่ําของอัตราเงินเดือนของขาราชการพลเรือน
ระดับ 6 (15,05๐ บาท)

บ.ช. 1. ได บ.ม. มาแลวไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ
2. ไดรับคาจางตั้งแตอัตราเงินเดือนของขาราชการพลเรือน ระดับ 6 (15,05๐ บาท)

จ.ม. ได บ.ช. มาแลวไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ
จ.ช. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ



๑. หลักเกณฑ
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหพิจารณาโดยรอบคอบวาผูนั้นไดกระทําความชอบเปน

ประโยชนแกประเทศชาติและประชาชนจนถึงขนาดอันควรไดรับบําเหน็จเครื่องราชอิสริยาภรณ โดยมิใชพิจารณาแตเพียงกลุม
งาน ครบกําหนดระยะเวลาท่ีจะขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณไดเทานั้น ท้ังนี้เพ่ือใหบุคคลท่ีไดรับพระราชทานรูสึก
ภาคภูมิใจในเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีไดรับพระราชทานอยางแทจริง และเพ่ือใหเครื่องราชอิสริยาภรณเปนเครื่องเชิดชู
เกียรติยศอยางสูงดวย

บุคคลท่ีพึงไดรับการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ จะตองมีคุณสมบัติ ดังนี้
(๑) เปนผูประพฤติดีและปฏิบัติงานราชการหรือปฏิบัติงานท่ีเปนประโยชนตอสาธารณชนดวยความอุตสาหะ

ซื่อสัตย และเอาใจใสตอหนาท่ีอยางดียิ่ง
(๒) เปนผูไมเคยมีพระบรมราชานุญาตใหเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณหรือตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึง

ท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
(๓) ไมเปนผูถูกกลาวหาวากระทําผิดทางวินัยรายแรง และถูกตั้งกรรมการสอบสวนแลว หรือกระทําความผิดทาง

อาญาและอยูระหวางสอบสวนของพนักงานสอบสวน หรืออยูระหวางดําเนินคดีอาญาในศาลแมคดีไมถึงท่ีสุด
เวนแตความผิดลหุโทษหรือความผิดท่ีมีโทษปรับสถานเดียว

หมายเหตุ หลักเกณฑการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกพนักงานราชการท่ีมีชื่อและลักษณะงานเปนพนักงาน
ราชการท่ีเทียบเทากับลูกจางประจําหมวดฝมือข้ึนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการตามท่ี
กําหนดไวในบัญชี ๓๒ ทายระเบียบ ฯ พ.ศ. ๒๕๓๖ นั้น สามารถนํามาใชพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ใหแกพนักงานราชการท่ีมีชื่อและลักษณะงานเหมือนขาราชการไดโดยอนุโลม

หลักเกณฑการขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณสําหรับพนักงานราชการ



คุณสมบัติของผูขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณพนักงานราชการ

ลําดับ
ท่ี ตําแหนง

เครื่องราชอสิริยาภรณท่ี
ขอพระราชทาน เง่ือนไขและระยะเวลาการ

เลื่อนชั้นตรา หมายเหตุ
เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง

1. พนักงานราชการ
- กลุมงานบริการ
- กลุมงานเทคนิค

บ.ม. จ.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ม.
2. ได บ.ม. มาแลวไมนอยกวา

5 ปบริบูรณ ขอ บ.ช.
3. ได บ.ช. มาแลวไมนอยกวา

5 ปบริบูรณ ขอ จ.ม.
4.   ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา

5 ปบริบูรณ ขอ จ.ช.

1. ลําดับ 1-2 ตองปฏิบัติงาน
ติดตอกันมา เปนระยะเวลา
ไมนอยกวา 5 ปบริบรูณ
นับตั้งแตวันเริม่จาง จนถึง
วันกอนวันพระราชพิธีเฉลิม
พระชนมพรรษาของปท่ีจะ
ขอพระราชทานไมนอยกวา
60 วัน2. พนักงานราชการ

- กลุมงานบริหารท่ัวไป
บ.ช. ต.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ช.

2. ได บ.ช. มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ ขอ จ.ม.

3. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ ขอ จ.ช.

4.   ได จ.ช. มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ ขอ ต.ม.

เกณฑการขอพระราชทานพนักงานราชการ

ชั้นตราท่ีขอได เกณฑการขอพระราชทาน หมายเหตุ
บ.ม. ปฏิบัติงานตดิตอกันมาแลวไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ  ขอ บ.ม.

บ.ช. ได บ.ม. มาแลวไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ  ขอ บ.ช.

จ.ม. ได บ.ช. มาแลวไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ   ขอ จ.ม.

จ.ช. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ    ขอ จ.ช.

ต.ม. ได จ.ช มาแลวไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ    ขอ ต.ม.



รายละเอียดเอกสารสงขอเครื่องราชอิสริยาภรณ
ขอเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ํากวาสายสะพาย จํานวน  4  ชุด

1.  แบบเสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ
2.  สําเนา ก.พ.7
3.  สําเนาบัตรขาราชการ
4.  สําเนาทะเบียนบาน

ขอเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นสายสะพาย จํานวน  4  ชุด
1. แบบเสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ
2.  สําเนา ก.พ.7
3.  สําเนาคําสั่งแตงตั้งใหเลื่อนระดับ
4.  สําเนาบัตรขาราชการ
5.  สําเนาทะเบียนบาน
6.  สําเนาใบประกาศนียบัตรหรือราชกิจจานุเษกษาประกาศ
7.  คําสั่งเลื่อนข้ันเงินเดือนท่ีเต็มข้ัน
8.  คําสั่งเลื่อนข้ันเงินเดือนครั้งสุดทาย (เงินเดือน ต.ค. 59)
9.  หนังสือรับรองความประพฤติ

ขอเครื่องราชอิสริยาภรณ ร.จ.พ. จํานวน 2 ชุด
1.  แบบเสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ ร.จ.พ.
2.  สําเนา ก.พ.7
3.  สําเนาบัตรขาราชการ
4.  สําเนาทะเบียนบาน
5. ประวัติสําหรับเสนอขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา/เหรียญจักรมาลา ใชกระดาษขนาด A 4



การรับและสงคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ

การรับเครื่องราชอิสริยาภรณ แบงออกเปน ๒ กรณี คือ
๑. การรับเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นสายสะพาย ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหเขาเฝารับพระราชทาน จากผูแทน

พระองค ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา ประมาณปลายเดือนมีนาคม ถึงตนเดือนพฤษภาคมของป ตอจากปท่ีมีรายชื่อ
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เชน มีรายชื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี ๕ ธันวาคม ๒๕๔๘ จะเขาเฝารับ
พระราชทานในเดือนมีนาคม ๒๕๔๙ ถึง พฤษภาคม ๒๕๔๙

๒. การรับเครื่องราชอิสริยาภรณ ชั้นต่ํากวาสายสะพาย สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี จะจัดสรรใหผูท่ีไดรับ
พระราชทานหลังจากมีรายชื่อในราชกิจจานุเบกษาแลวประมาณ ๒ ป โดยจัดสรรเปนอัตราสวน นอกจากเหรียญจักรพรรดิ
มาลา (ร.จ.พ.) ไดรับเต็มจํานวน และไมตองสงคืน สามารถเก็บไวใหทายาทตอไปได

a. การรับเครื่องราชอิสริยาภรณ ชั้นต่ํากวาสายสะพาย สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะแจงกําหนดให
ไปรับท่ีสํานักกษาปณ (หรือตามท่ีสลค.กําหนด) เม่ือรับเครื่องราชฯ แลว นํามาจายใหแกผูท่ีไดรับพระราชทาน ในปนั้น ๆ เปน
อัตราสวนหรือจะเก็บไวเปนกองกลาง เพ่ือใหขาราชการในสังกัดยืมประดับในงานพระราชพิธี จายเครื่องราชฯ ดังกลาวใหผูใด
ไปตองทําบัญชีรายชื่อใหผูท่ีรับไปลงลายมือชื่อรับตามแบบฟอรม (คร.๑) ท่ีสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีกําหนด จํานวน ๒
ฉบับ แลวจัดสงใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเก็บไวเปนหลักฐาน ๑ ฉบับ และหนวยงานตนสังกัดเก็บไวเปนหลักฐาน ๑
ฉบับ

b. การสงคืน เครื่องราชอิสริยาภรณใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี หลังจากไดรับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ ตระกูลเดียวกันสูงข้ึน ผูรับผิดชอบเก่ียวกับเครื่องราชฯ ตองแจงใหขาราชการในสังกัดสงคืน
เครื่องราชฯ ชั้นรอง แลวรวบรวมจัดทําบัญชีรายละเอียดของผูท่ีสงคืน และระบุชั้นตราเครื่องราชฯ

การรับเครื่องราชอิสริยาภรณช้ันต่ํากวาสายสะพาย
ขาราชการท่ีไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นต่ํากวาสายสะพายเม่ือหนวยงานเสนอขอพระราชทานฯ

ใหกับขาราชการในสังกัดท่ีมีคุณสมบัติครบถวน สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะประกาศรายชื่อผูท่ีไดรับพระราชทานเม่ือวันท่ี
๕ ธันวาคม ของปท่ีเสนอขอพระราชทานและนําประกาศในราชกิจจานุเบกษา ประมาณเดือนมิถุนายน – กรกฏาคม ของป
ตอไป เชน  เสนอขอพระราชทานประจําป ๒๕๔8 มีสิทธิไดรับพระราชทานวันท่ี ๕ ธันวาคม ๒๕๔8 จะนํารายชื่อประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษาเดือนกรกฏาคม ๒๕๔9

-ประกาศรายชื่อในราชกิจจานุเบกษาแลว สํานักอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ จะแจงกําหนดใหหนวยงาน
ตางๆ รับเครื่องราชอิสริยาภรณประจําป ๒๕๔8 ประมาณเดือนสิงหาคม ๒๕50 เปนอัตราสวน สําหรับเหรียญจักรพรรดิมาลา
(ร.จ.พ.) ไดรับเต็มจํานวนตามสิทธิและไมตองสงคืน

-รับเครื่องราชอิสริยาภรณมาแลว หนวยงานตองรวบรวมรายชื่อของขาราชการท่ีไดรับเหรียญจักรพรรดิมาลา (ร.จ.พ.)
ลงลายมือชื่อในแบบฟอรมขอรับเครื่องราชฯ (คร.๑) ท่ีสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีกําหนด จํานวน ๒ ชุด แลวสงใหสํานัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีจํานวน ๑ ชุด เก็บไวท่ีหนวยงานตนสังกัดเพ่ือเปนหลักฐาน จํานวน ๑ ชุด สวนเครื่องราชฯ ท่ีจัดสรรให
เปนอัตราสวนจะมอบใหขาราชการในสังกัดหรือเก็บไวสํารองเปนกองกลาง เพ่ือใหขาราชการในหนวยงานขอยืมประดับเม่ือมี
งานพระราชพิธีตางๆ ก็ได

-การรับใบประกาศเครื่องราชอิสริยาภรณ  ผูท่ีมีรายชื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษา จะไดรับใบประกาศกํากับ
เครื่องราชอิสริยาภรณทุกคน จะทยอยจายให เม่ือสํานักอาลักษณและเครื่องราชฯ เขียนในใบประกาศเครื่องราชอิสริยาภรณ
ดังกลาวเรียบรอยแลวหลังจากท่ีประกาศรายชื่อในราชกิจจานุเบกษาแลว ประมาณ ๔-๕ ป



การสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ

เครื่องราชอิสริยาภรณเปนเครื่องหมายแหงเกียรติยศ ซึ่งพระมหากษัตริยทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานเพ่ือ
เปนบําเหน็จความชอบและเครื่องหมายเชิดชูเกียรติยศอยางสูงยิ่งแกผูไดรับพระราชทาน ดังนั้น เม่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกบุคคลใดแลว บุคคลนั้นยอมมีหนาท่ีในการธํารงไวซึ่งคุณงามความดีและคุณคาแหง
เครื่องราชอิสริยาภรณ นอกจากนั้นยังตองปฏิบัติตามบทบัญญัติของกฎหมายท่ีบัญญัติ ใหผู ไดรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณตองสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณในกรณีตางๆ หากไมสามารถสงคืนเครื่องราช อิสริยาภรณไดดวย
ประการใดๆ จะตองใชราคาเครื่องราชอิสริยาภรณตามท่ีทางราชการกําหนด

๑. กรณีท่ีตองสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณตามกฎหมาย
การสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณตระกูลตางๆ (ยกเวนเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนมงคลยิ่งราชมิตราภรณ)

กฎหมายบัญญัติการ ท่ีตองสง คืนไว  ซึ่ งสรุปโดยรวมได เปน ๓ กรณี คือ กรณีวายชนม  กรณีไดรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นสูงข้ึน และกรณีทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ

๑.๑ กรณีวายชนม
กฏหมายเครื่องราชอิสริยาภรณหลายฉบับ โดยเฉพาะเครื่องราชอิสริยาภรณจุลจอมเกลา

เครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนท่ีเชิดชูยิ่งชางเผือก และเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฏไทย ไดบัญญัติใหเม่ือ
ผูไดรับพระราชทานวายชนมใหผูรับมรดกจะตองสงคืนภายใน ๓๐ วัน นับแตวันท่ีผูไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
นั้นวายชนม

กรณีผูไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนท่ีสรรเสริญยิ่งดิเรกคุณาภรณวายชนม หาก
ผูวายชนมไดรับพระราชทานชั้นตราเดียว ทายาทของผูไดรับพระราชทานไมตองสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณดังกลาว เนื่องจาก
ตามพระราชบัญญัติเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนท่ีสรรเสริญยิ่งดิเรกคุณาภรณ พ.ศ.๒๕๓๔ มิไดบัญญัติใหตองสงคืน

๑.๒ กรณีไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณช้ันสูงข้ึน
เครื่องราชอิสริยาภรณท่ีมีกฎหมายบัญญัติใหผูไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นสูงข้ึนตองสงคืน

เครื่องราชอิสริยาภรณชั้นรอง เชน เครื่องราชอิสริยาภรณจุลจอมเกลา เครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนท่ีเชิดชูยิ่งชางเผือก
เครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย และเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนท่ีสรรเสริญยิ่งดิเรกคุณาภรณหากไดรับ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นสูงข้ึนในตระกูลใดตองสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นรองในตระกูลนั้น เชน ผูท่ีไดรับ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้น ต.ม. และ ต.ช. ตอมาไดรับพระราชทานชั้น ท.ม. บุคคลนั้นมีหนาท่ีตองสงคืนชั้น ต.ม.
ซึ่งเปนชั้นรองของชั้น ท.ม. และเม่ือไดรับพระราชทานชั้น ท.ช. บุคคลนั้นตองสงคืนชั้น ต.ช. ซึ่งเปนชั้นรองของชั้น ท.ช.

๑.๓ กรณีทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ
การเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ หมายความวา การดําเนินการถอนชื่อผู ไดรับพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณออกจากรายชื่อผูไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี และเรียก
คืนเครื่องราชอิสริยาภรณ รวมท้ังประกาศนียบัตรกํากับเครื่องราชอิสิรยาภรณคืนดวย

เม่ือปรากฏเหตุตามขอ ๗ ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทานพระบรมราชานุญาต
เรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ พ.ศ.๒๕๔๘ เปนหนาท่ีของสวนราชการตนสังกัดหรือสวนราชการท่ีเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีจะตองดําเนินการรวบรวมเอกสารหลักฐานและประวัติการไดรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณของผูนั้นสงเรื่องไปยังสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพ่ือเสนอนายกรัฐมนตรี เม่ือนายกรัฐมนตรีพิจารณา
เห็นชอบแลว สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะสงเรื่องไปยังสํานักราชเลขาธิการ เพ่ือนําความกราบบังคมทูลพระกรุณาขอ
พระราชทาน พระบรมราชานุญาตเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณตอไป เม่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหเรียกคืน และสํานัก



เลขาธิการคณะรัฐมนตรีนําลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว ใหสวนราชการตนสังกัดของผูไดรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการเรียกเครื่องราชอิสริยาภรณคืนโดยพลัน

๒. การสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณกรณีอ่ืน ๆ
ผูไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีมีความประสงคสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ โดย

ไมใชกรณีท่ีตองสงคืนตามกฏหมาย เชน กรณีเกษียณอายุราชการ ลาออก หรือพนจากตําแหนง หรือไมประสงคจะเก็บไว
เนื่องจากไมไดใชประดับแลว สามารถสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณได ท้ังโดยการสงคืนผานหนวยงานตนสังกัด และการสงคืน
โดยตรงท่ีสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

๓. การตรวจสอบเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีจะรับคืน
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะพิจารณารับคืนเฉพาะเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีมีสภาพท่ีสมบูรณ

เทานั้น หากเปนกรณีเครื่องราชอิสริยาภรณชํารุดหรือเสียหายตามสภาพอันเกิดจากการใชเพียงเล็กนอย เชน ลงยาสีแตกหรือ
กะเทาะหรือสึกหรอสวนหนึ่ งส วนใด สํ านัก เลขาธิการคณะรัฐมนตรีอาจพิจารณารับคืนได  ท้ังนี้  จะไม รับ คืน
เครื่องราชอิสริยาภรณท่ีไมครบตามลักษณะหรือองคประกอบของเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีกฏหมายเครื่องราชอิสริยาภรณแตละ
ตระกูลบัญญัติไว

กรณีเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีจะสงคืนมีองคประกอบไมครบถวน เนื่องจากบางสวนของเครื่องราชอิสริยาภรณสูญ
หาย ผูไดรับพระราชทานหรือสวนราชการตนสังกัดของผูนั้นสามารถทําหนังสือถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีแจงความ
ประสงคขอใหพิจารณาดําเนินการซอม (จัดสรางสวนท่ีสูญหาย) ไดโดยใหระบุดวยวาผูไดรับพระราชทานจะเปนผูออกคาใชจาย
และเม่ือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีสงใหสํานักกษาปณ กรมธนารักษ หรือ องคการสงเคราะหทหารผานศึก ดําเนินการซอม
เรียบรอยแลวจะแจงใหผูท่ีไดรับพระราชทานไปชําระราคาคาซอมแซมและจะดําเนินการรับคืนตอไป

กรณีท่ีสวนราชการรับคืนเครื่องราชอิสริยาภรณจากผูไดรับพระราชทานหรือทายาทของผูไดรับพระราชทาน
ขอใหตรวจสอบความแทจริงของเครื่องราชอิสริยาภรณในเบื้องตนวามีสัญลักษณของผูผลิตเครื่องราชอิสริยาภรณท่ี
ตัวเครื่องราชอิสริยาภรณหรือไม ท้ังนี้ ในอดีตสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดจางใหเอกชนท่ีมีฝมือในดานนี้เปนผูสราง เชน
ราน ท.ประดิษฐ ไทยนคร ธีระชัยการชาง  ประเสริฐศิลป รัตนกาญจน สหศิลป สัมพันธอาภรณ แสงมณี เฮงหลี เปนตน
นอกจากนี้ใหพิจารณาวัสดุท่ีใชสราง น้ําหนัก สี และขนาดของเครื่องราชอิสริยาภรณดวย ปจจุบันเครื่องราชอิสริยาภรณท่ี
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจัดสรางจะมีอักษรยอ “สลค” และเลข พ.ศ. ท่ีผลิตอยูท่ีดานหลังของเครื่องราชอิสริยาภรณ
อยางไรก็ตาม หากสวนราชการใดมีขอสงสัยในเรื่องความแทจริงของเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีจะรับคืนติดตอสอบถามไดท่ีสํานัก
อาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี และควรติดชื่อของผู ไดรับพระราชทานไวกับ
เครื่องราชอิสริยาภรณท่ีสงคืนดวย

๔. วิธีการสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ
๔.๑ การสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณหรือชดใชราคาแทนเครื่องราชอิสริยาภรณโดยผานสวน

ราชการตนสังกัดใหดําเนินการดังนี้
(๑) ใหสวนราชการตนสังกัดทําหนังสือถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีโดยมีบัญชีแนบทาย

ซึ่งระบุรายละเอียดเก่ียวกับคํานําหนาชื่อ ชื่อตัว และชื่อสกุลของผูไดรับพระราชทาน ชั้นตราเครื่องราชอิสริยาภรณท่ีสงคืน
หรือในกรณีท่ีชดใชราคาใหระบุชั้นตราเครื่องราชอิสริยาภรณและจํานวนเงินชดใชดวยและนําหนังสือมาพรอมกับ
เครื่องราชอิสริยาภรณท่ีจะสงคืนหรือเงินชดใชราคาเครื่องราชอิสริยาภรณไปท่ีสํานักอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ทําเนียบรัฐบาล



(๒) เม่ือเจาหนาท่ีของสํานักอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณตรวจสอบชั้นตรา จํานวน
และความแทจริงของเครื่องราชอิสริยาภรณหรือตรวจสอบจํานวนเงินชดใชกับราคาชดใชเครื่องราชอิสริยาภรณครบถวนแลว
จะออกใบรับคืนเครื่องราชอิสริยาภรณหรือใบเสร็จรับเงิน แลวแตกรณี ใหแกสวนราชการท่ีสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณเพ่ือ
เก็บไวเปนหลักฐานในการสงคืน

๔.๒ การสงคืนหรือชดใชราคาเครื่องราชอิสริยาภรณดวยตนเองหรือทายาทใหดําเนินการดังนี้
(๑) ใหผูไดรับพระราชทานหรือทายาททําหนังสือถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (กรณีไมได

ทําหนังสือ สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดจัดเตรียมเอกสารใหกรอกรายละเอียดในการสงคืนในแบบ ทฐ. พรอมนํา
เครื่องราชอิสริยาภรณท่ีจะตองสงคืนหรือชดใชราคาเครื่องราชอิสริยาภรณไปท่ีสํานักอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ทําเนียบรัฐบาล

(๒) เม่ือเจาหนาท่ีของสํานักอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณตรวจสอบชั้นตรา จํานวน
และความแทจริงของเครื่องราชอิสริยาภรณหรือตรวจสอบจํานวนเงินชดใชกับราคาชดใชเครื่องราชอิสริยาภรณครบถวนแลว
จะออกใบรับคืนเครื่องราชอิสริยาภรณหรือใบเสร็จรับเงิน แลวแตกรณี ใหแกผูไดรับพระราชทานหรือทายาทเพ่ือเก็บไวเปน
หลักฐานในการสงคืน

การสงคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ
เม่ือไดรับพระราชทาน ช้ันตราท่ีตองสงคืน

บ.ม. -
บ.ช. -
จ.ม. บ.ม.
จ.ช. บ.ช.
ต.ม. จ.ม.
ต.ช. จ.ช.
ท.ม. ต.ม.
ท.ช. ต.ช.

ช้ันสายสะพาย

ป.ม. ท.ม.
ป.ช. ท.ช.

ม.ว.ม. ป.ม.
ม.ป.ช. ป.ช.

หนวยงาน / สถานท่ีรับคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ
- สํานักงานพ้ืนท่ีการศึกษาโดยกลุมบริหารงานบุคคลรวบรวมจากขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงานราชการในสังกัด

จัดสงใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรตีอไป

(ที่มา : สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38)
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