
 

 

ท่ี ศธ ๐๔๑๑๔/ว๖๗๖           สาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  
             ถนนวิวธิสุรการ ตําบลมุกดาหาร อําเภอเมือง 
             จังหวัดมุกดาหาร  ๔๙๐๐๐ 

        ๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ 

เรื่อง   การคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาเพ่ือเข้ารับการพัฒนาตามหลักสูตรการพัฒนาผู้นําด้าน 
         จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา (หลักสูตร ๓ วัน) 

เรียน   ผู้อํานวยการโรงเรียนสังกัด สพป.มุกดาหาร, สังกัดสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ทุกแห่ง 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย  ๑. ตารางกําหนดการพัฒนาผู้นําด้านจรรยาบรรณ 
    ของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา    จํานวน ๑ แผ่น 
 ๒. ข้ันตอนการปฏิบัติงานตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาผู้นํา 
     ด้านจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา    จํานวน ๑ แผ่น 
 ๓. ใบสมัครเข้ารับการพัฒนา (คส.๑)    จํานวน ๑ ชุด 
 ๔. แบบรายงานผลการปฏิบัติตน (คส.๒)    จํานวน ๑ ชุด 

         ด้วยสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา จะดําเนินโครงการส่งเสริมจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา ประจําปี ๒๕๕๙ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ซ่ึงประพฤติปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา ให้มีศักยภาพในการเป็นผู้นําท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี รวมท้ังเพ่ือขยาย
การดําเนินงานด้านเครือข่ายครูดี ด้านจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยจะจัดพัฒนา ๕ จุดท่ัวประเทศ ตามเอกสารท่ีแนบ 

  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหารได้รับมอบหมายจากสํานักงานเลขาธิการ
คุรุสภา ให้ดําเนินการคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาท่ีมีตําแหน่งเป็นผู้บริหาร ได้แก่ ผู้บริหาร
สถานศึกษาหรือผู้บริหารการศึกษา ท่ีมีคุณสมบัติดังนี้ 
  ๑. เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและปฏิบัติหน้าท่ีในวิชาชีพทางการศึกษา
มาแล้วไม่น้อยกว่า ๑๐ ปี 
  ๒. เป็นผู้ท่ีไม่เคยเข้ารับการพัฒนาตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
ของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา 
  โดยพิจารณาจากผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาท่ีมีตําแหน่งผู้บริหารจากทุกสังกัดในจังหวัด
มุกดาหาร ท่ียื่นใบสมัครเข้ารับการพัฒนาตามแบบสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๒ และ ๓ โดยเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัด
มุกดาหารจะคัดเลือกให้ได้ ๔ คน ตามคุณสมบัติท่ีคุรุสภากําหนดข้างต้น 

  ในการนี้ จึงขอประชาสัมพันธ์มายังผู้บริหารสถานศึกษาทุกแห่ง โดยให้ยื่นใบสมัครเข้ารับการ
พัฒนา (สิ่งท่ีส่งมาด้วย ๒ และ ๓) มายังสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร ภายในวันท่ี ๒๑ มิถุนายน 
๒๕๕๙ ซ่ึงในปีงบประมาณ ๒๕๕๙ สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาจะดําเนินการพัฒนาผู้นําจรรยาบรรณของผู้
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา (หลักสูตร ๓ วัน) จํานวนรวมท้ังสิ้น ๗๔๐ คน ใน ๔ ภูมิภาค ท้ังนี้สํานักงาน
เลขาธิการคุรุสภารับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการเดินทางให้แก่ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนาในอัตราเหมาจ่าย 

ด่วนท่ีสุด 



- ๒ - 

  ผู้ ท่ีผ่านการคัดเลือกรอบแรกจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร     
จํานวน ๔ คน จะได้เข้ารับการพัฒนาผู้นําด้านจรรยาบรรณ ในระหว่างวันท่ี ๒๒-๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๙          
ณ โรงแรมเนวาดา จังหวัดอุบลราชธานี มีการประเมินผลงานเพ่ือคัดเลือกผู้มีผลการปฏิบัติตนด้านจรรยาบรรณ
ดีเด่น เพ่ือนําไปสู่การพิจารณาในรอบท่ีสอง ซ่ึงเป็นการพิจารณาตามเกณฑ์การคัดเลือกให้ได้รับรางวัล         
“คุรุคุณธรรม” (จรรยาบรรณดีเด่น) ได้แก่  
  ๑. เข็มทอง   จํานวน ๑๐ รางวัล พร้อมโล่เกียรติยศ รับรางวัลจากนายกรัฐมนตรี
และให้แสดงนิทรรศการผลงานท่ีได้รับรางวัล ณ สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ในวันครู ท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๐  
  ๒. เข็มเงิน  จํานวน ๓๐ รางวัล พร้อมวุฒิบัตร 
   ๒. เข็มทองแดง  จํานวน ๗๐ รางวัล พร้อมวุฒิบัตร 
  ๔. ผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกในรอบท่ีสอง จะได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรวิทยากรคุรุคุณธรรม 
(จรรยาบรรณดีเด่น) ของคุรุสภาประจําปี ๒๕๖๐ ต่อไป  
  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณาให้ความร่วมมือในการดําเนินการดังกล่าวด้วย          
จักขอบคุณยิ่ง 

 ขอแสดงความนับถือ 

    
 (นายมารุต อุปนิสากร) 

 ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร    
 
 
 
 
 

  

 

จุดบริการงานคุรุสภา ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
โทรศัพท์/โทรสาร  ๐๔๒-๖๑๒๖๘๔ 
โทรศัพท์เคลื่อนท่ี ๐๘๔-๓๗๖๑๒๕๐ 

 

 

 

 


