
ด่วนมาก 
 
 
 
ท่ี ศธ ๕๑๐๙.๐๔๑๑๔/ว๐๓๓       คุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร 
         ถนนวิวิธสุรการ อําเภอเมือง  
        จังหวัดมุกดาหาร ๔๙๐๐๐  
            ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๗ 

เรื่อง การคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา เพ่ือรับรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี ๒๕๕๗ 

เรียน ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด สพป.มุกดาหารและสังกัดคณะกรรมการส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน จังหวัดมุกดาหาร 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย  ๑. ประกาศคุรุสภา เรื่อง การคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  
      เพ่ือรับรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี ๒๕๕๗    จํานวน ๑ ฉบับ 

๒. รายละเอียดการดําเนินการและการเสนอรายชื่อผู้ขอรับรางวัลฯ  จํานวน ๑ ฉบับ 

ด้วยสํานักงานเลขาธิการคุรุสภากําหนดให้มีการคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาเพ่ือรับ
รางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี พ.ศ. ๒๕๕๗ เพ่ือเป็นการสร้างแรงจูงใจให้ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาท่ีมีความ
มุ่งม่ัน ต้ังใจประกอบวิชาชีพด้วยการครองตน ครองคน ครองงาน จนเป็นแบบอย่างของผู้มีจิตวิญญาณครู รวมท้ัง
กระตุ้นให้ผู้ประกอบวิชาชีพท่ียังไม่ได้รับการยกย่อง ได้เร่งพัฒนางานและพัฒนาตนให้เหมาะสมกับการเป็นครูดี ซ่ึง
จะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพเยาวชนและการศึกษาของชาติต่อไป  

ในการนี้ คุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร ใคร่ขอความอนุเคราะห์ท่านดําเนินการ ดังนี้ 
๑. ให้สถานศึกษา (โดยคณะกรรมการสถานศึกษา) พิจารณาคัดเลือกครู และรองผู้อํานวยการ

สถานศึกษาผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนเหมาะสมแก่การได้รับรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี ๒๕๕๗ โดยพิจารณา
คัดเลือกให้ได้จํานวนไม่เกินร้อยละ ๒๐ ของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาประเภทนั้นๆ ในสถานศึกษา ท้ังนี้ หาก
มีเศษต้ังแต่ ๐.๕๐ ข้ึนไป ให้เพ่ิมจํานวนผู้ได้รับรางวัลได้อีก ๑ คน และถ้าผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาประเภท
ใดมีน้อยกว่า ๕ คน ให้เสนอผู้ได้รับรางวัลในประเภทวิชาชีพนั้นได้ ๑ คน 
  ท้ังนี้ ตําแหน่งรองผู้อํานวยการสถานศึกษาท่ีสถานศึกษาเสนอรายชื่อ และแบบขอรับการคัดเลือกฯ 
จะต้องนําเสนอคณะกรรมการคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจารณาคัดเลือกอีกครั้งหนึ่ง 

๒. เม่ือคัดเลือกแล้วเสร็จ ให้สถานศึกษาจัดส่งผลการคัดเลือกพร้อมเอกสารท่ีระบุตามรายละเอียด
การดําเนินการ (สิ่งท่ีส่งมาด้วย ๒) มายังคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร ภายในวันศุกร์ท่ี ๖ มิถุนายน ๒๕๕๗ 

 
 

/ ๓. ผู้อํานวยการ... 
 
 

 

 



- ๒ - 

๓. ผู้อํานวยการสถานศึกษาท่ีประสงค์เข้ารับการพิจารณาคัดเลือก ให้จัดส่งแบบเสนอขอรับการ
คัดเลือกพร้อมเอกสารตามรายละเอียดการดําเนินการ (สิ่งท่ีส่งมาด้วย ๒) มายังคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มุกดาหาร ภายในวันศุกร์ท่ี ๖ มิถุนายน ๒๕๕๖ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดําเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุรุสภาเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร 
โทรศัพท์/ โทรสาร ๐ ๔๒๖๑ ๒๖๘๔ 

ขอแสดงความนับถือ 

 
( นายวีระ แสนสุข ) 

เลขานุการคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร 
ปฏิบัติราชการแทนผู้อํานวยการคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร 



 
เอกสารที่สถานศึกษาต้องจัดส่งให้แก่ครุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษา 

(ประเภทครูและรองผู้อํานวยการสถานศึกษา) 

๑. หนังสือนําส่งผลการพิจารณาคัดเลือกรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี ๒๕๕๗  
๒. บัญชีรายชื่อผู้ได้รับพิจารณาคัดเลือกให้ได้รับรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี ๒๕๕๗ 
๓. แบบประเมินรางวัลหนึ่งแสนครูดี ปม.๑ หรือ ปม.๒ ตามแต่ประเภทวิชาชีพ 
๔. แบบเสนอเพ่ือขอรับการคัดเลือกของผู้ได้รับรางวัล โดยให้ชุดแบบเสนอประกอบด้วยเอกสารดังนี้  

๔.๑  แบบเสนอขอรับรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี พ.ศ. ๒๕๕๗  
๔.๒  สําเนาบัตรประจําตัวข้าราชการ หรือสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 
๔.๓  สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหาร 

สถานศึกษา (สําหรับตําแหน่งรองผู้อํานวยการสถานศึกษา) ท้ังนี้ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจะต้องไม่หมดอายุ 
   ๔.๔ สําเนา กพ.๗ หรือสําเนาสมุดประจําตัวครู หรือสําเนาสัญญาจ้าง ท่ีสามารถนับระยะเวลา
การปฏิบัติงานต่อเนื่องกันไม่น้อยกว่า ๕ ปี นับถึงวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๗ (วันออกประกาศ) 
 ท้ังนี้ เอกสารในข้อ ๔ ให้เย็บมุม หรือใช้สันแฟ้มรูด ไม่ต้องเข้าเล่ม 

 ขอให้สถานศึกษาจัดส่งเอกสารตามข้อ ๑ – ๔ มายังคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร 
ภายในวันศุกร์ท่ี ๖ มิถุนายน ๒๕๕๗ หากพ้นจากกําหนด ถือว่าสละสิทธิ์ 

 
เอกสารที่ผู้อํานวยการสถานศึกษาที่ประสงค์เข้ารับการพิจารณาคัดเลือก 

ต้องจัดส่งให้แก่คุรุสภาเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 ให้จัดทําแบบเสนอฯ และเอกสารประกอบ เป็นรูปเล่ม จํานวน ๑ เล่ม ความหนารวมแล้วไม่เกิน 
๓๐ หน้ากระดาษเอสี่ แล้วจัดส่งมายังคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร ภายในวันศุกร์ท่ี ๖ มิถุนายน ๒๕๕๗ 
หากพ้นจากกําหนด ถือว่าสละสิทธิ์ โดยในรูปเล่ม ต้องประกอบด้วย 

1. แบบเสนอเพ่ือขอรับการคัดเลือกรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
2. สําเนาบัตรข้าราชการ หรือสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  
3. สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา ท้ังนี้ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

จะต้องไม่หมดอายุ 
4. สําเนา กพ.๗ หรือสําเนาสมุดประจําตัวครู (กรณีสังกัดเอกชน) ท่ีสามารถนับระยะเวลา 

การปฏิบัติงานต่อเนื่องกันไม่น้อยกว่า ๒ ปีนับถึงวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๗ (วันออกประกาศ) 
5. เอกสาร หลักฐาน ผลงานประกอบการพิจารณา โดยให้สอดคล้องกับผลงานท่ีระบุใน 

แบบเสนอขอรับรางวัล 
 

 

 

 

หมายเหตุ ๑. หากใบอนุญาตประกอบวิชาชีทางการศึกษาหมดอายุ ถือว่าขาดคุณสมบัติตาม ประกาศคุรุสภา เร่ือง การคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาเพื่อรับรางวัลหน่ึงแสนครูดี ประจําปี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 ๒. หากได้ดําเนินการต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพแล้ว และได้ยื่นเร่ืองต่ออายุ ก่อนใบอนุญาตหมดอายุ ๑๘๐ วัน ตามท่ีกําหนดใน
ข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๔๗ แล้วยังไม่ได้รับใบอนุญาตฯสามารถตรวจสอบการดําเนินการหรือสอบถามได้ท่ีคุรุสภาเขตพื้นท่ี

การศึกษามุกดาหาร หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๔๒๖๑ ๒๖๘๔ / ๐๘ ๔๓๗๖ ๑๒๕๐ 
 



 
 

 

ท่ี ......................................     โรงเรียน......................................... 
        ท่ีอยู่............................................... 

    วันท่ี .................................... 

เรื่อง จัดส่งผลการคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาเพ่ือรับรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี พ.ศ.๒๕๕๗ 

เรียน ผู้อํานวยการคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร 

อ้างถึง หนังสือคุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร ท่ี ศธ ๕๑๐๙.๐๔๑๑๔/ว๐๓๓ ลงวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๗ 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย  ๑. บัญชีรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตําแหน่งครู และรองผู้อํานวยการสถานศึกษา  จํานวน ๑ ฉบับ 
           ๒. แบบเสนอขอรับการคัดเลือกฯ พร้อมเอกสารประกอบ (ครู/รอง ผอ.)   จํานวน .... ฉบับ 
           ๓. แบบประเมินเกณฑ์การคัดเลือกฯ (แบบ ปม.๐๑/๐๒)       จํานวน .... ฉบับ 

ตามหนังสือท่ีอ้างถึง คุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษามุกดาหาร ได้แจ้งให้สถานศึกษาดําเนินการ
พิจารณาคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ประเภทครู และรองผู้อํานวยการสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลหนึ่ง
แสนครูดี ประจําปี ๒๕๕๗ แล้วจัดส่งผลการคัดเลือกพร้อมเอกสารประกอบให้แก่คุรุสภาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มุกดาหาร วันท่ี ๖ มิถุนายน ๒๕๕๗ ความแจ้งแล้ว นั้น 

บัดนี้ ชื่อสถานศึกษาได้ดําเนินการตามแจ้งเรียบร้อยแล้ว จึงขอจัดส่งผลการคัดเลือกผู้ประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษาเพ่ือรับรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี พ.ศ.๒๕๕๗ รายละเอียดดังสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑, ๒ และ ๓ 
พร้อมนี้ ชื่อสถานศึกษา ขอแจ้งจํานวนผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ดังนี้ 

๑. ผู้ประกอบวิชาชีพครู (ข้าราชการและครูอัตราจ้างท่ีปฏิบัติหน้าท่ีสอน ไม่นับรวมครูธุรการ) 
จํานวน ................ คน 

๒. ผู้ประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา (ตําแหน่งรองผู้อํานวยการสถานศึกษา) จํานวน 
................ คน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(ชื่อ สกุล) 
ตําแหน่ง ผู้อํานวยการสถานศึกษา 

 
สถานศึกษา 
โทรศัพท์/ โทรสาร ..... 

ตัวอย่าง 
หนังสือนําส่งผลการพิจารณาคัดเลือก 
รางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี ๒๕๕๗ ตราครุฑ/ 

ตราโรงเรียน 



 

 
บัญชีรายช่ือผู้ได้รับรางวัลหน่ึงแสนครูดี ประจําปี พ.ศ.๒๕๕๗ 

สถานศึกษา ........................................... 
  สังกัด  ����สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
   ����สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ประเภทวิชาชีพ ����ครู ����รองผู้อํานวยการสถานศึกษา 

*********************** 
ท่ี ชื่อ สกลุ เลขประจําตัวประชาชน คะแนนท่ีได้  

(ตามแบบปม.๑/๒) 

    

    

    

    

    

 
 
      ลงชื่อ .................................................. 
        (ชื่อ สกุล) 
         ผู้อํานวยการสถานศึกษา 

 

 
หมายเหตุ ให้จัดทําบัญชีรายชื่อโดยเรียงตามลําดับคะแนนท่ีได้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่าง 
บัญชีรายชื่อผู้ได้รับรางวัล 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบเสนอขอรับการคัดเลือกรางวัลหน่ึงแสนครูดี 
ประจําปี พ.ศ. ๒๕๕๗ 

****************************************** 

ตอนที่ ๑ 
๑. ข้อมูลส่วนบุคคล 

ประเภทผู้ประกอบวิชาชีพ � ครู   � ผู้บริหารสถานศึกษา  

    � ศึกษานิเทศก์  � ผู้บริหารการศึกษา 

เลขท่ีบัตรประชาชน � - ���� - ����� - �� - � 

เลขท่ีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ �������������� 

ช่ือ� นาย � นาง � นางสาว ...................................... นามสกุล.............................................. 
NAME ……………………………………….……….. SURNAME .…………………………………………….……………. 

เพศ � หญิง � ชาย     อายุ ....................... ปี 

สถานภาพ  � โสด  � สมรส  � อ่ืนๆ .............................. 

ตําแหน่งปัจจุบัน � ครูผู้ช่วย   วิทยฐานะ � ชํานาญการ 

   � ครู      � ชํานาญการพิเศษ 

   � ผู้บริหารสถานศึกษา    � ชํานาญการพิเศษ 

   � ผู้บริหารการศึกษา    � เชี่ยวชาญ 

   � ศึกษานิเทศก์     � เชี่ยวชาญพิเศษ 

ระยะเวลาในการประกอบวิชาชีพ .............. ปี (ในตําแหน่งท่ีขอรับรางวัล) 
เฉพาะผู้ประกอบวิชาชีพครู โปรดระบุกลุ่มสาระท่ีสอน ..................................ระดับชั้น ..................... 

วุฒิการศึกษา  
ระดับ สถาบัน ปีท่ีจบการศึกษา 

ตํ่ากว่าปริญญาตรี   
ปริญญญาตรี   
ประกาศนียบัตรบัณฑิต   
ปริญญาโท   
ปริญญาเอก   
อ่ืนๆ   
 
 
 



สถานท่ีปฏิบัติงาน .................................................................................................................................  

สังกัด �สพป.มุกดาหาร  �สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
เลขท่ี ............... หมู่ .............. ถนน ................................. แขวง/ตําบล ................................................ 
เขต/อําเภอ ............................................ จังหวัด .................................. รหัสไปรษณีย์ ......................... 
โทรศัพท์ .................................................... โทรสาร .............................................................................. 
e-mail …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้สะดวก 
เลขท่ี ............... หมู่ ...................... ถนน ................................. แขวง/ตําบล ....................................... 
เขต/อําเภอ ............................................ จังหวัด .................................. รหัสไปรษณีย์ ......................... 
โทรศัพท์ .................................................... โทรสาร .............................................................................. 
โทรศัพท์เคลื่อนท่ี ........................................................... e-mail ………………………………………………… 

๒. ผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี  
๒.๑ ผลงานของผู้ขอรับรางวัล (เขียนสรุปโดยย่อไม่เกิน ครึ่งหน้าเอส่ี) 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 

  ๒.๒ คุณสมบัติและเหตุผลท่ีสมควรได้รับรางวัลหนึ่งแสนครูดี  
        (แต่ละหัวข้อเขียนสรุปโดยย่อไม่เกิน ๗ บรรทัด) 

   ����การครองตน (คุณธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ) 
 เหตุผล 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 

 �การครองคน (คุณลักษณะท่ีดีต่อผู้อ่ืน และสังคม) 
 เหตุผล 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 

 �การครองงาน (การปฏิบัติงาน) 
 เหตุผล 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
 
  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ในประกาศฯ ทุกประการ 
   ลงชื่อ ................................................ ผู้ขอรับรางวัล 
      ( ................................................. ) 
   วันท่ี .................../ ............................................/ ......................... 
 



ตอนที่ ๒ ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาข้ันต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติ  
      และผลงานที่โดดเดน่ของผู้ขอรับรางวัล 

(เขียนสรุปโดยย่อไม่เกิน ๗ บรรทัด) 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 
………………………….………………………….………………………….………………………….………………………….…… 

 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ............................................................ (ระบุชื่อผู้ขอรับรางวัล) 
เป็นผู้มีความเหมาะสมแก่การยกย่องเชิดชูเกียรติ เพ่ือรับรางวัลหนึ่งแสนครูดี ประจําปี พ.ศ. ๒๕๕๗  
 
  ลงชื่อ ..................................................................... ผู้บังคับบัญชา 
      ( ................................................. ) 
  ตําแหน่ง .......................................................................... 
  วันท่ี ................ เดือน ................. พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 


