ตำแหน่งเลขที่................................               สัญญาจ้างเลขที่............../2561
สัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งบุคลากรวิทย์-คณิต
(โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา)
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร
...............................................................................


สัญญาจ้างฉบับนี้ทำขึ้น  ณ  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  เมื่อวันที่.....10......เดือน.....ตุลาคม......พ.ศ. ...2560....ระหว่าง  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดย............นายมารุต  อุปนิสากร.............ตำแหน่ง.......ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร......เขต...-.........  ผู้รับมอบอำนาจ  ตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่  1120/2560  สั่ง ณ วันที่ 24 กรกฎาคม  พ.ศ. 2560   ซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า  “ผู้ว่าจ้าง”  ฝ่ายหนึ่งกับ  นาย/นาง/นางสาว...........................................................................อายุ...........................ปี  หมายเลขบัตรประจำตัวบัตรประชาชน............................................................................ อยู่บ้านเลขที่.................... ซอย......................................... แขวง/ตำบล............................เขต/อำเภอ............................... จังหวัด....................... 
รหัสไปรษณีย์.................................โทรศัพท์.....................................................  ซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า  “ผู้รับจ้าง”  
อีกฝ่ายหนึ่ง  ทั้งสองฝ่ายได้ตกลงร่วมกันทำสัญญาจ้างไว้ต่อกัน  ดังต่อไปนี้


ข้อ  1  ผู้ว่าจ้างตกลงจ้าง  และผู้รับจ้างตกลงรับจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ  เพื่อเป็นค่าตอบแทนจ้างครูวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ให้แก่  โรงเรียน............................................................................ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร


ข้อ  2  ผู้รับจ้างมีหน้าที่รับผิดชอบตามภาระงานตามคำสั่งมอบหมายงานตามที่ผู้ว่าจ้างกำหนดไว้ในเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง  และให้ถือว่าเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้างดังกล่าว  เป็นส่วนหนึ่งของสัญญานี้


ในกรณีมีปัญหาว่างานใดเป็นหน้าที่การงานตามสัญญานี้หรือไม่  หรือกรณีมีข้อสงสัยเกี่ยวกับข้อความของสัญญาหรือข้อความในเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง  ซึ่งผู้ว่าจ้างวินิจฉัยแล้ว  ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น


ข้อ  3  ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างผู้รับจ้าง  มีกำหนดเริ่มตั้งแต่วันที่...1...เดือน..ตุลาคม..พ.ศ..2560.. และสิ้นสุดในวันที่......31........เดือน....มีนาคม...พ.ศ. ...2561


ข้อ  4  กำหนดระยะเวลามาปฏิบัติงานให้เป็นไปตามที่สถานศึกษาที่ผู้รับจ้างปฏิบัติหน้าที่อยู่กำหนด


ข้อ  5  ผู้ว่าจ้างตกลงจ่าย  และผู้รับจ้างตกลงรับค่าตอบแทนจ้างครูวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา)  อัตราเงินเดือน 15,000.- บาท และเงินประกันสังคมร้อยละ 5  ของเงินเดือน


ข้อ  6  ผู้รับจ้างอาจได้รับสิทธิประโยชน์อื่นตามระเบียบที่ทางราชการกำหนด


(1) ลากิจหรือลาพักผ่อนไม่เกิน  10  วันทำการ  แต่จะใช้สิทธิใน  6  เดือนแรก
ของอายุ  สัญญาจ้างไม่ได้
(2) ลาป่วยไม่เกิน  15  วันทำการ  ในกรณีลาป่วยติดต่อกันเกิน  3  วันทำการ                ให้มีใบรับรองแพทย์ที่ทางราชการรับรอง

ถ้าผู้รับจ้างลาป่วยในรอบปีใดเกินกว่า  15  วันทำการ  ให้นำวันลาที่มีอยู่ตาม  (1)  มาใช้แทน            วันลาป่วยที่เกินไปนั้นได้
/ ข้อ 7 ผู้รับจ้าง...
- 2 –


ข้อ  7  ผู้รับจ้างตามสัญญานี้จะไม่ได้รับสิทธิ์ขอปรับเปลี่ยนการจ้างไปเป็นลูกจ้างประจำ  พนักงานราชการ  หรือข้าราชการต่อไป  หากผู้ใดประสงค์จะบรรจุเป็นพนักงานราชการ  หรือข้าราชการครู ต้องดำเนินการสมัครและสอบแข่งขัน  หรือสอบคัดเลือกตามหลักเกณฑ์วิธีการ และเงื่อนไขที่ คพร. และ              ก.ค.ศ.  กำหนดตามลำดับ


ข้อ  8  ผู้รับจ้างต้องประพฤติปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับของทางราชการ             และรักษาวินัยเช่นเดียวกับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา


ข้อ  9  ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติงานให้กับทางราชการตามที่ได้รับมอบหมายจากหัวหน้าสถานศึกษาที่ตนปฏิบัติหน้าที่อยู่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  และตั้งใจปฏิบัติงานอย่างเต็มกำลังความสามารถของตน  โดยแสวงหาความรู้และทักษะเพิ่มเติม  หรือกระทำการใด  เพื่อให้ผลงานในหน้าที่มีคุณภาพดีขึ้น  ทั้งนี้            ต้องรักษาผลประโยชน์และชื่อเสียงของทางราชการ  และไม่เปิดเผยความลับหรือข้อมูลของทางราชการให้ผู้หนึ่งผู้ใดทราบ  โดยมิได้รับอนุญาตจากผู้รับผิดชอบงานนั้น ๆ


ข้อ  10  ในกรณีผู้รับจ้างละทิ้งงานหรือก่อให้เกิดความเสียหายอย่างใด ๆ ในระหว่าง           อายุสัญญา  จะต้องชดใช้ค่าเสียหายหรืออาจถูกหักค่าจ้างเพื่อชดใช้ค่าเสียหายได้  เว้นแต่ความเสียหายนั้น   เกิดจากเหตุสุดวิสัย


ข้อ  11  ในกรณีสร้างสรรค์งานขึ้นใหม่ในระหว่างอายุสัญญา  ให้สิทธิ์ของผลงานดังกล่าวเป็นกรรมสิทธิ์ของหน่วยงานราชการที่ตนปฏิบัติอยู่


ข้อ  12  สัญญานี้สิ้นสุดลงเมื่อเข้ากรณีใดกรณีหนึ่ง  ดังต่อไปนี้



(1)  ครบกำหนดสัญญาจ้าง



(2)  ผู้รับจ้างตาย



(3)  ผู้รับจ้างลาออก



(4)  ผู้รับจ้างถูกจำคุกโดยคำพิพากษา



(5)  ผู้รับจ้างผิดสัญญาจ้างข้อใดข้อหนึ่งที่ก่อให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรง



(6)  ผู้รับจ้างเป็นบุคคลล้มละลาย


สัญญานี้ทำขึ้นสามฉบับมีข้อความถูกต้องตรงกัน  คู่สัญญา  ได้อ่านตรวจสอบ  และเข้าใจ ความในสัญญาโดยละเอียดแล้ว  จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานต่อหน้าพยาน  ณ  วันที่  เดือน  ปี  ดังกล่าวข้างต้น  และต่างฝ่ายต่างเก็บรักษาไว้ฝ่ายละหนึ่งฉบับและมอบกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์หนึ่งฉบับ





(ลงชื่อ)................................................................................ ผู้ว่าจ้าง
     




          (.............นายมารุต  อุปนิสากร..................)





(ลงชื่อ)................................................................................ ผู้รับจ้าง
     




          (..........................................................................)





(ลงชื่อ)................................................................................ พยาน
     




          (...ผอ./รักษาการ ร.ร..................................)





(ลงชื่อ)................................................................................ พยาน
     




            (......นางสาวขวัญกมล  นครชัย........)
หมายเหตุ  การทำสัญญาจ้างต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ.2560 จะจ่ายค่าจ้างรายเดือนได้ก็ต่อเมื่อได้รับแจ้งและโอนงบประมาณจัดสรรจาก สพฐ.แล้วเท่านั้น และสัญญาจ้างดังกล่าวข้างต้นจะไม่ผูกมัด    ผู้ว่าจ้างใดๆ ทั้งสิ้นและผู้รับจ้างไม่สามารถจะมาเรียกร้องในเรื่องค่าจ้างดังกล่าวและสิทธิที่พึงมีพึงได้จากสัญญาจ้างนี้ได้ 

สัญญาค้ำประกัน
สัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งบุคลากรวิทย์-คณิต
(โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา)
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุดาหาร
-----------------------------------------------

เขียนที่....สพป.มุกดาหาร...
                วันที่.....10.....เดือน......ตุลาคม......พ.ศ. ....2560...
ตามที่.......................................................................... ผู้รับจ้าง ได้ทำสัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ไว้กับ นายมารุต  อุปนิสากร ตำแหน่งผู้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ผู้ว่าจ้าง  ตามสัญญาจ้างเลขที่............../2561 ลงวันที่...10...เดือน....ตุลาคม...พ.ศ. ...2560....นั้น
ข้าพเจ้า.....................................................................อยู่บ้านเลขที่................ซอย.......................ถนน.............................ตำบล/แขวง...............................อำเภอ/เขต...............................จังหวัด..........................รหัสไปรษณีย์..................โทรศัพท์..................... เกิดเมื่อวันที่............เดือน............................พ.ศ........................อายุ..............ปี อาชีพ............................สถานที่ทำงาน.........................................................................................ตำแหน่ง..........................ระดับ...............................สังกัดหน่วยงาน.....................................................................อัตราเงินเดือน................บาท บัตรประจำตัวข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ/ประชาชนเลขที่.........................................ออก ณ..............................................................วันออกบัตรวันที่................เดือน........................พ.ศ................... บัตรหมดอายุวันที่..........เดือน........................พ.ศ...................ซึ่งต่อไปในสัญญานี้เรียกว่า “ ผู้ค้ำประกัน”

ข้อ 1.  ผู้ค้ำประกันตกลงผูกพันตนค้ำประกันผู้รับจ้างต่อผู้ว่าจ้าง โดยตกลงร่วมรับผิดในฐานะเป็นลูกหนี้ร่วมกับผู้รับจ้าง  และผู้ค้ำประกันยินยอมชำระหนี้ตามข้อผูกพันที่ระบุไว้ในสัญญาจ้างครูอัตราจ้างชั่วคราว  ทั้งสิ้นทุกประการให้แก่ผู้ว่าจ้างเมื่อเรียกร้องทันที  โดยผู้ว่าจ้างมิจำต้องเรียกร้องให้ผู้รับจ้างชำระหนี้ก่อน  และผู้ค้ำประกันจะรับผิด   ตามสัญญานี้ตลอดไปจนกว่าจะชำระหนี้ครบเต็มจำนวนในกรณีที่ผู้รับจ้างผิดสัญญาจ้างครูอัตราจ้างชั่วคราว  ไม่ว่าจะกระทำหรืองดเว้นการกระทำอย่างใดอย่างหนึ่งโดยมิชอบหรือกระทำละเมิดต่อผู้อื่นจนเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ผู้ว่าจ้างไม่ว่าผลแห่งการกระทำความผิดนั้นจะได้ปรากฏในขณะที่ยังเป็นผู้รับจ้างอยู่หรือปรากฏเมื่อพ้นสภาพจากการเป็นผู้รับจ้างไปแล้วในระยะเวลา 1 (หนึ่ง) ปี แล้วก็ตาม
ข้อ 2.  ในกรณีที่ผู้ว่าจ้างผ่อนเวลา หรือผ่อนจำนวนเงินในการชำระหนี้ตามสัญญาจ้างให้แก่  ผู้รับจ้าง   โดยจะแจ้งหรือมิได้แจ้งให้ผู้ค้ำประกันทราบก็ตามให้ถือว่าผู้ค้ำประกันตกลงยินยอมในการผ่อนเวลา  หรือผ่อนจำนวนเงินในการชำระหนี้นั้นด้วยทุกครั้ง  และผู้ค้ำประกันตกลงมิให้ถือเอาการผ่อนเวลาหรือผ่อนจำนวนเงินในการชำระหนี้ดังกล่าวเป็นเหตุปลดเปลื้องความรับผิดของผู้ค้ำประกัน  และจะรับผิดในฐานะผู้ค้ำประกันตามสัญญานี้ตลอดไปจนกว่าจะมีการชำระหนี้ครบเต็มตามจำนวน
ข้อ 3.  ผู้ค้ำประกันไม่เพิกถอนการค้ำประกันตลอดระยะเวลาที่ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบ อยู่ตามเงื่อนไขในสัญญาจ้าง
ผู้ค้ำประกันได้อ่านและเข้าใจข้อความแห่งสัญญานี้โดยตลอดแล้ว  เห็นว่าถูกต้องตรงตามเจตนารมณ์และยินยอมปฏิบัติตามสัญญานี้ทุกประการ  จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน
ลงชื่อ................................................................. ผู้ค้ำประกัน
                                        (.............................................................)
ลงชื่อ............................................................... พยาน     ลงชื่อ................................................................ พยาน
      (...ผอ./รักษาการ..............................)                            (...นางสาวขวัญกมล  นครชัย...)


เอกสารประกอบสัญญาจ้างและสัญญาค้ำประกัน  3  ชุด ประกอบด้วย

     สัญญาจ้าง   ประกอบด้วย 

1. สำเนาบัตรประชาชนผู้รับจ้าง (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)
จำนวน

3  
ฉบับ
2. สำเนาทะเบียนบ้านผู้รับจ้าง (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)
จำนวน

3
ฉบับ
3. สำเนาวุฒิการศึกษา
(พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)
จำนวน

3 
ฉบับ
4. เอกสารอื่น ๆ เช่น เปลี่ยนชื่อ – นามสกุล , สำเนาหลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร
   สำเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี) (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)
จำนวน

3
ฉบับ
5. สำเนาสมุดบัญชีเงินฝาก ธ.กรุงไทย(สาขาภายใน จ.มุกดาหาร)
จำนวน

3
ฉบับ
     6. ใบรับรองแพทย์  (ตัวจริง 1 ฉบับ ให้ติดไว้กับฉบับที่ติดอากรแสตมป์ ,สำเนา 2 ฉบับ)

 

         (มีอายุ 1 เดือนนับตั้งแต่วันขอ)



จำนวน

3        ฉบับ       

     7. รูปถ่าย ขนาด 1*1.5 นิ้ว (ชุดสูท) ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน
จำนวน

3 
แผ่น
     8. แบบประเมินผลการปฎิบัติงานที่ผ่านการประเมิน

จำนวน            3        ชุด
     9. สัญญาจ้างติดอากรแสตมป์ 



จำนวน

90
บาท
สัญญาค้ำประกัน ซึ่งเป็นข้าราชการระดับ ชำนาญการหรือชำนาญงานขึ้นไป ประกอบด้วย
1.สำเนาบัตรข้าราชการผู้ค้ำประกัน(พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง       จำนวน    3
ฉบับ
2.สำเนาทะเบียนบ้านผู้ค้ำประกัน(พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)         จำนวน     3
ฉบับ
3.สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้านคู่สมรสของผู้ค้ำประกัน
   (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง )




จำนวน    3
ฉบับ
4.สำเนาทะเบียนสมรสผู้คำประกัน (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)        จำนวน 
  3
ฉบับ
หมายเหตุ   


1. กรอกข้อมูลให้สมบูรณ์โดยการพิมพ์เท่านั้น  จัดชุดพร้อมติดสลิป ทั้ง 3 ชุด หน้าที่ 2 ว่า  “โปรดลงนาม”

          2. ห้ามเปลี่ยนแปลง/แก้ไขข้อความในเอกสาร

3. แบบประเมินผลการปฏิบัติงานรอบสอง (1 เมษายน 2560 – 30 กันยายน 2560) ถ้าไม่มีแบบประเมินฯมาแนบสัญญาจ้าง จะไม่ทำการต่อสัญญาจ้างไม่ว่ากรณีใดๆทั้งสิ้น

 
   





        ติดรูป








