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คําช้ีแจงในการตอบแบบรายงานรายรับ -รายจาย และรายงานเงินคงเหลือ  

สําหรับโรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

 

โครงการพัฒนาระบบบัญชีการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 คําชี้แจงในการตอบแบบรายงานสําหรับโรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

1. เนื้อหาของแบบรายงาน แบงเปน 5 สวน คือ 

– สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน และขอมูลบุคลากรที่ปฏิบัติงานจริง ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

– สวนท่ี 2 รายงานเงินคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2560 

– สวนท่ี 3 รายรับของโรงเรียน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

– สวนท่ี 4 รายจายของโรงเรยีน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

– สวนท่ี 5 รายงานเงินคงเหลือ ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

2. ขอบเขตของการรายงาน 

การศกึษาครั้งน้ีครอบคลุมทุกโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. ระยะเวลาในการตอบแบบรายงาน  

คร้ังท่ี 1  โรงเรียนกรอกขอมูลแลวเสร็จภายใน 1 กรกฎาคม 2561     

คร้ังท่ี 2  โรงเรียนกรอกขอมูลแลวเสร็จภายใน 31 ตุลาคม  2561  

4. กรณีมีขอสงสัยใหติดตอผูดูแลการรายงาน หรือผานชองทาง Facebook ของโครงการ 

 ผูดูแล:  1.นางสุดาพร ปานกล่ิน   โทรศัพท: 081-198-8398   e-Mail: sodapan0518@hotmail.com 

2.นายพิพัฒน เพ็ชรพรหมศร    โทรศัพท: 089-163-1223   e-Mail: jobobec@hotmail.com 

3.นางสาวสุมณฑา สาธุกานนท  โทรศัพท: 081-891-9224    

 

 Facebook: https://www.facebook.com/neaobec 

5. ผูรบัผิดชอบโครงการ 

1. นางวรรณา จิตกระแส   เบอรติดตอ : 02 280 5512 
2. นางสาวกรชนก เขื่อนเพชร  เบอรติดตอ : 02 280 5512 
3. นางสาวดาราวรรณ ผึ้งปฐมภรณ   เบอรติดตอ : 02 280 5512   
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คาํช้ีแจง 

 

ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2559 และ2560  สพฐ. ไดกําหนดใหโรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด รายงาน

ขอมูลรายรับ -รายจาย ของโรงเรียนทางเว็ปไซดจํานวน 2 ครั้ง เพ่ือนําไปใชประโยชนสําหรับการบริหาร

งบประมาณ ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ. 2561  สพฐ. และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ไดดําเนินการปรับปรุงแบบ

รายงานขอมูลผาน  โปรแกรม โดยคําชี้แจงและชองทางการสื่อสาร มีสาระสําคัญ ดังนี้  

1) แบบรายงานขอมูล ยังคงมี 5 สวนเหมือนเดิม แตเพ่ิมรายการที่โรงเรียนสวนใหญปฏิบัติเพ่ือใหสะดวกใน

การบันทึกในโปรแกรม ดังนี้ 

1.1 สวนที่ 1 แยกเปน 2 ประเด็น ประกอบดวย 

 ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน ไดเพ่ิมรายละเอียดของผูตรวจสอบขอมูล  

 ขอมูลบุคลากรที่ปฏิบัติงานจริง ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

1.2 สวนที่ 2 รายงานเงินคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2560 ไดเพิ่มเติม ในหัวขอเงินกันไว

เบิกจายเหลื่อมป จํานวน 3 รายการ คือ 

 คาครุภัณฑ 

 คาที่ดินและสิ่งกอสราง 

 อ่ืนๆ (ไมใชเงนิอุดหนุน) 

จึงขอใหโรงเรียนตรวจสอบกับจํานวนเงินคงเหลิอประจําวัน ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 ที่

สงไป สพป. หรือ สพม. 

1.3 สวนที่ 3  รายรับของโรงเรียน ปงบประมาณ 2561 ไดเพ่ิมรายการกรอกใหสอดคลองกับการ

ปฏิบัติดานบัญชีและทะเบียนคุมหลักฐานขอเบิกของโรงเรียน และกรณีท่ีมีจํานวนเงนิรายรับเทากับรายจาย ระบบ

จะเชื่อมโยงไปยังไปยังสวนที่ 4 ดานรายจายเองเชน งบบุคลากร  คาจางครูและบุคลากร เปนตน (รายละเอียดการ

เชื่อมโยงจะปรากฏในคําชี้แจงการเก็บขอมูล)  

 กรณีงบบุคลากรโรงเรียนตองกรอกเงินเดือน และเงินที่จายควบเงินเดือนของขาราชการครู 

พนักงานราชการ และลูกจางใหครบ มิฉะนั้นจะไมสามารถบันทึกการกรอกขอมูลสวนที่ 3 ได 

1.4 สวนที่ 4 รายจายของโรงเรียน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไดเพิ่มชองเงินนอกงบประมาณ เปน 4 

ชอง คือ โครงการเรียนฟรี  เงินบํารุงการศึกษา เงินบริจาค  เงินรายไดสถานศึกษา และอ่ืนๆ เพ่ือสพฐ.จะนําไปใช

ประโยชน วิเคราะหคาใชจายรายหัวที่เหมาะสมใหโรงเรยีน  

1.5 สวนที่ 5 รายงานเงินคงเหลือ ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

2) โป รแ ก รม ก า รบั น ทึ ก ข อ มู ล   ได ป รับ ป รุ ง โป รแ ก รม ที่ ให โร ง เรี ย น บั น ทึ ก ผ าน เว็ บ ไซ ต  

https://e-budget.jobobec.in.th ใหสอดคลองกับแบบรายงาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 พรอมไดจัดทําคูมือ

การบันทึกขอมูลใหโรงเรียนไดศกึษาดวย 
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3) คําช้ีแจง ไดปรับปรุงคําอธิบายใหละเอียดมากขึ้น สอดคลองกับรายการของแบบรายงานทั้ง 5 สวน 

4) ชองทางการสื่อสาร เม่ือโรงเรียนมีปญหา ในการบันทึกขอมูล และโปรแกรม สามารถสอบถามผูดูแล  

ผ าน ช อ งท างท าง โท รศั พ ท   อี เม ล  (e-Mail) ห รือ  https://www.facebook.com/neaobec (ดู

รายละเอียดไดในใบปะหนา)     

 ขั้นตอนการบันทึกขอมูล  

1. การรายงานขอมูลปงบประมาณ พ.ศ. 2561 มีแบบรายงานทั้งหมด 5 สวน (ขอมูลพ้ืนฐาน และจํานวนบุคลากร  

รายรับ รายจาย และเงินคงเหลือของโรงเรียน)  โดยใหรายงานขอมูล 2 ครั้ง คือ 

 คร้ังที่ 1  ชวงเวลา 1 ตุลาคม 2560 - 31 มีนาคม 2561 รายงานภายใน วันที่ 1 กรกฎาคม 2561 

 คร้ังที่ 2  ชวงเวลา 1 เมษายน 2560 - 30 กันยายน 2560 รายงานภายใน วันที่ 31 ตุลาคม 2561 

2. โรงเรียนดําเนินการ ดังนี้ 

2.1 ศึกษาคูมือ แบบรายงาน โปรแกรมการรายงาน และคําชี้แจงการบันทึกขอมูล 

2.2 กรอกขอมูลทั้ง 5 สวน ในแบบฯ พรอมตรวจสอบความถูกตองและครบถวน 

2.3 นําขอมูลจากจากแบบฯ มาบันทึกในโปรแกรม ตามที่ปรากฏในเว็บไซด  

https://e-budget.jobobec.in.th  

2.4 พิมพขอมูลที่บันทึกจากโปรแกรม  ตรวจสอบความถูกตองและครบถวนอีกครั้ง กรณีที่ไมถูกตองและ

ครบถวนใหแกไขในระบบใหเรียบรอย หากถูกตองแลวเก็บไวใชประโยชนตอไป 

2.5 นําเสนอผลการบันทึกขอมูลใหผูบริหารสถานศึกษา หรือผูท่ีไดรับมอบหมายรับรองวาขอมูลที่โรงเรียนได

รายงานในระบบวามีความถูกตอง 

 

 คําชี้แจงการบันทึกขอมูล  

สวนที่ 1 ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียนและขอมูลบุคลากรที่ปฏิบัติงานจริง ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

1.1 ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

1) โรงเรียนกรอก รหัสโรงเรียน  ชื่อผูกรอกแบบรายงาน และเบอรโทรศัพทเคลื่อนที่ 

– ชื่อผูกรอกแบบรายงาน และเบอรโทรศัพทเคลื่อนท่ี (ที่สามารถติดตอได) สําหรับการประสานงาน

กรณีท่ีขอมูลมีความคลาดเคลื่อน 

– รหัสโรงเรียน หมายถึง per_code โรงเรยีน 6 หลัก โรงเรยีนสามารถดูไดจากบัญชีจัดสรร

งบประมาณเงินอุดหนุนโครงการขยายโอกาสการเขาบริการทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต

อยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
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2) ผูกรอกขอมูล ตรวจสอบชื่อโรงเรียนใหถูกตอง และยืนยัน เพ่ือปองกันการบันทึกขอมูลผิดโรงเรยีน 

3) ผูรบัรองขอมูล ระบุชื่อผูรับรองขอมูลและเบอรโทรศัพทของผอ.โรงเรียนหรอืผูที่ไดรับมอบหมาย เพ่ือ

รับรองขอมูลท่ีโรงเรียนไดรายงานในระบบวามีความถูกตอง 

1.2 ขอมูลบุคลากรท่ีปฏิบัติงานจริง ปงบประมาณ พ.ศ. 2561  

จํานวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานจรงิ   หมายถึง  จํานวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานจริงทั้งหมดใน (นับบุคลากรที่มา

ชวยปฏิบัติราชการ ไมนับที่ไปชวยปฏิบัติราชการท่ีอื่น) จําแนกตามรายการ/ตําแหนง/ประเภท  ครั้งท่ี 1 ณ วันท่ี 

10  พฤศจิกายน 2560 และครั้งที่ 2 ณ วันที่ 10  มิถุนายน 2561  ดังนี้ 

1. ผูอํานวยการโรงเรียน หมายถึง จํานวนผูบริหารโรงเรียนกรอก 1 หรือ กรณีท่ีเปนตําแหนงวาง

กรอก 0  (กรณีโรงเรียนสาขาใหนับที่โรงเรียนหลัก) 

2. รองผูอํานวยการโรงเรียน หมายถึง จํานวนรองผูบริหารโรงเรียนที่ปฏิบัติงานจริง 

3. ครู หมายถึง จํานวนครูผูสอนที่ปฏิบัติงานจริงไมนับครูที่ไปชวยราชการทุก

กรณ ี 

4. ครมูาชวยราชการ หมายถึง จํานวนครูที่มาชวยราชการจากโรงเรียนอ่ืน หากมีครูมาชวย

ราชการจะตองนําเงินเดือนมาคํานวณรวมกับเงินเดือนของครูใน

โรงเรียนดวย 

5. ครูอัตราจาง (เงินงบประมาณ) 

 

 

6.ครูอัตราจาง (เงินจากแหลงอ่ืนๆ)    

หมายถึง 

 

 

หมายถึง 

จํานวนครูอัตราจางที่จางดวยเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจาก 

สพฐ.หรือ สพม. หรือ สพป.เชน ครูอัตราจางข้ันวิกฤติ  ครูอัตรา

จางรายเดือน 

จํานวนครูอัตราจางที่จางจากเงินบํารุงการศึกษา เงินบริจาค 

รายไดสถานศึกษา  หรือเงินท่ีไดรับการสนับสนุนจากหนวยงาน

อ่ืน เชนจากทองถ่ิน เปนตน 

7. พนักงานราชการ (ครู) หมายถึง จํานวนพนักงานราชการในตําแหนงครูผูสอนเทานั้น เชน 

พนักงานราชการ (ครูผูสอน) พนักงานราชการ (ทดแทนครูท่ีขอ

ยาย) พนักงานราชการ (วิทยากรอิสลาม) เปนตน 

8. พนักงานราชการ (นอกเหนือจากครู) หมายถึง จํานวนพนักงานราชการที่ไมใชตําแหนงครูผูสอน เชนพนักงาน

ราชการ (ครูธุรการ), พนักงานราชการ (ชางครภุัณฑ) เปนตน   

9. ครูธุรการโครงการคืนครูใหนักเรียน หมายถึง จํานวนธุรการโครงการคืนครูใหนักเรียน ในกรณีที่ธุรการ 1 คน 

ปฏิบัติหนาที่มากกวา 1 โรงเรียน ใหนําจํานวนโรงเรียนมาหาร

กอน  เชน ปฏิบัติหนาที่ 2 โรงเรียน  กรอก 0.50 หรือ ปฏิบัติ

หนาที ่3 โรงเรียน กรอก 0.33 เปนตน  
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10. บุคลากรทางการศึกษา 38 ค.(2) หมายถึง จํานวนบุคลากรทางการศึกษา 38 ค.(2) ท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียน 

(ไมอนุญาตใหกรอก หากโรงเรียนมีบุคลากรดังกลาวใหติดตอ

ผูดูแลระบบ)  

11. นักการภารโรง หมายถึง จํ าน วน นั ก ก ารภ าร โรงที่ ป ฏิ บั ติ ง าน ใน โรง เรี ย น  เช น 

ลูกจางประจํา หรือลูกจางรายเดือน หรือจางเหมาบริการ     

รายเดือน เปนตน 

12. พนักงานขับรถ หมายถึง จํานวนพนักงานขับรถที่ปฏิบัติงานในโรงเรียน 

13. ชางไฟฟา ชางไม ชางครุภัณฑ 

     ชางอื่นๆ 

หมายถึง จํานวนชางประเภทตางๆท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียน 

14. เจาหนาที่ประจําหองปฏิบัติการ หมายถึง จํานวนผูปฏิบัติงานประจําหองปฏิบัติการ เชน Lab Boy  

 เปนตน 

15. พี่เลี้ยงเด็กพิการ  หมายถึง จํานวนพ่ีเลี้ยงเด็กพิการที่ทําหนาท่ีผูชวยครูจัดการเรียนรูสําหรับ

นักเรียนพิการ 

16. อื่นๆ หมายถึง จํานวนผูปฏิบัติงานอื่น นอกเหนือ ขอ 1-15 เชน บรรณารักษ 

แมบาน พยาบาล และยาม เปนตน 

 

 

สวนที่ 2 รายงานเงินคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2560 

รายงานเงนิคงเหลือ หมายถึง รายงานเงินคงเหลือของโรงเรียน ณ วันที่ 30 กันยายน 2560  เพ่ือใหทราบ

จํานวนเงินที่โรงเรียนสามารถใชจายไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2561  เมื่อโรงเรียนกรอกแลวระบบจะประมวลผล

เชื่อมโยงไปสวนที่ 3  รายรับของโรงเรียน (รวมเปนจํานวนเงินที่โรงเรียนสามารถใชจายไดหรือสงคืนเปนเงินรายได

แผนดินในปงบประมาณ พ.ศ. 2561) ประกอบดวย 

1. เงินกันไวเบิกจายเหลื่อมป หมายถึง งบประมาณที่โรงเรียนเบิกจายไดไมหมดในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 และ

โรงเรียนขอกันเงินไวสําหรับเบิกจายในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 หรือแจงใหสพม. หรือ สพป.กันเงินไว 

ประกอบดวยคาครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง และอื่นๆ(ไมใชเงินอุดหนุน) 

อนึ่ง  การนับจํานวนบุคลากรใหนับท่ีปฏิบัติงานจริงในโรงเรียน ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน/10มิถุนายน 

(ยกเวนวิทยากรบุคคลภายนอก ที่จางรายชั่วโมง) ขอสังเกต เมื่อโรงเรียนกรอกขอมูลเรียบรอยแลว  

ใหตรวจสอบจํานวนบุคลากรรวม ใหเทากับจํานวนบุคลากรท้ังหมดที่ปฏิบัติงานจริง ณ วันท่ีกําหนด 
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2. เงินรายไดแผนดินคงเหลือ หมายถึง  เงินที่โรงเรียนจัดเก็บหรือรับไวเปนกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย ระเบียบ

ขอบังคับ หรือจากนิติกรรม ที่กําหนดไววาโรงเรียนไมสามารถนํามาใชไดตองสงคืนเปนเงินรายไดแผนดิน คงเหลือ

อยูบัญชีของโรงเรียน ประกอบดวย 

2.1 คาขายของเบ็ดเตล็ด 

2.2 คาธรรมเนียมเบ็ดเตลด็ 

2.3 เงินอุดหนุนท่ัวไปที่เหลือจายเกิน 2 ปงบประมาณ 

2.4 ดอกเบี้ยเงินฝากฯ 

2.5 อื่นๆ 

3. เงินนอกงบประมาณคงเหลือ หมายถึง เงินนอกงบประมาณของโรงเรียนที่ไดรับอนุญาตใหใชได จากทะเบียน

คุมเงินนอกงบประมาณ คงเหลือ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2560 ดังนี้ 

3.1 เงินอุดหนุนท่ัวไป โครงการเรียนฟรี 15 ป (โครงการขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและ

การเรียนรูตลอดชีวิตอยางทั่วถึง และมีคุณภาพ) ประกอบดวย (1) รายหัว, (2) คาหนังสือเรียน, (3) 

คาอุปกรณการเรียน, (4) คาเค ร่ืองแบบนักเรียน, (5) คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู เรียน, (6) 

ปจจัยพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนยากจน และ (7) คาอาหารนักเรียนประจําพักนอน โดยโรงเรียนสามารถ

กรอกจํานวนเงินท่ีคงเหลืออยูในทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณประเภทตางๆ ณ วันที่ 30 กันยายน 

2560 

3.2 เงินอุดหนุนทั่วไป (นอกเหนือจาก ขอ 3.1) ประกอบดวย คาจางครูและบุคลากร (ไดรับจากทองถ่ิน) 

คาอาหารกลางวัน (ไดรับจากทองถ่ิน) โครงการเงินทุนหมุนเวียนสงเสริมผลผลิตเพ่ือโครงการอาหาร

กลางวัน และเงินอุดหนุนทั่วไปอ่ืนๆ คงเหลือ เชน ทุนการศึกษาโครงการสานฝนการกีฬาสูระบบ

การศึกษาจังหวัดชายแดนใต, เงินอุดหนุนทุนการศึกษา..., คาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับ

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ... เปนตน  

3.3 - 3.11 หมายถึง เงินนอกงบประมาณคงเหลือ จากทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณประเภทตางๆตาม

รายการในขอ 3.3 ถึง 3.11 ณ วันที่ 30 กันยายน 2560 

3.12 อ่ืนๆ หมายถึง เงินนอกงบประมาณคงเหลือจากทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณประเภทตางๆ 

(นอกเหนือจากจากรายการขอ 3.1-3.11)  

4. เงินอื่นๆ คงเหลือ หมายถึง เงินคงเหลือ นอกจากขอ 1, 2 และ 3 
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สวนที่ 3  รายรับของโรงเรียน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รายรับของโรงเรยีน หมายถึง จํานวนงบประมาณ/เงนิที่โรงเรียนไดรบัจากทุกแหลง และโรงเรียนไดบันทึก

รายการรับในบัญชี หรือทะเบียนคุมเงิน  หรือเอกสารอ่ืน (ไมรวมสิ่งของที่โรงเรียนไดรับ เชนอาหารเสริม(นม) , 

อาคารเรียน หรือ โตะ-เกาอี้ เปนตน เพ่ือสะทอนรายรับจริงของโรงเรียนจากแหลงตาง ที่โรงเรียนนํามาใชจายเพื่อ

การบรหิารโรงเรยีน  ประกอบดวย   

1. งบประมาณคงเหลือจากปงบประมาณท่ีผานมา หมายถึง งบประมาณหรือเงินคงเหลือทุกประเภท ณ วันที่ 

30 กันยายน 2560 ที่โรงเรียนสามารถใชจายไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 ขอนี้โรงเรียนไมตองกรอก ระบบจะเชื่อมโยงมาใหจากสวนท่ี 2 กรณีท่ีโรงเรียน พบวาจํานวนเงินคงเหลือ

ยกมาไมถูกตอง ใหโรงเรยีนกลับไปแกไขในสวนที่ 2 

2. งบประมาณท่ีไดรับจากหนวยงานตนสังกัด หมายถึง งบประมาณท่ีโรงเรียนไดรับจาก สพฐ. /สพป./สพม. 

ไดแก  งบเงนิอุดหนุน  งบบุคลากร  งบดําเนินงาน และงบลงทุน ดังนี้  

2.1 งบเงินอุดหนุน โครงการเรียนฟรี หรือโครงการขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษา และการ

เรียนรูตลอดชีวิตอยางทั่วถึง และมีคุณภาพ หมายถึง เงินอุดหนุนโครงการเรียนฟรี ที่สพฐ./สพป./สพม. 

โอนเงินเขาบัญชีโรงเรียนโดยตรง จํานวน 7 รายการ  ประกอบดวย (1) รายหัว, (2) คาหนังสือเรียน, (3) 

คาอุปกรณ การเรียน , (4) คาเครื่องแบบนักเรียน, (5) คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู เรียน (6) 

ปจจัยพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนยากจน และ (7) คาอาหารนักเรียนประจําพักนอน 

2.2 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป นอกเหนือจาก 2.1 ประกอบดวยเงินโครงการเงินทุนหมุนเวียน

สงเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวัน และอื่นๆ เชน เงินอุดหนุนคาอาหารนักเรียนประจํา (กรณี

โรงเรียนสังกัด สศศ.), ทุนการศึกษาโครงการสานฝนการกีฬาสูระบบการศึกษาจังหวัดชายแดนใต, เงิน

อุดหนุนทุนการศึกษา..., คาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ... เปนตน 

2.3 งบบุคลากร หมายถึง เงินเดือนและคาจางประจํา คาตอบแทนพนักงานราชการ และเงินท่ีจายควบ

เงินเดือน ดังนี้ 

- เงินเดือน ประกอบดวย เงินเดือนของ ผอ.โรงเรียน,  รอง ผอ.โรงเรียน,  ขาราชการครู (รวม

ขาราชการครูที่มาชวยราชการ)  

- คาจางประจํา ประกอบดวย คาจางประจํานักการภารโรง และคาจางประจําของบุคลกรใน

ตําแหนงอ่ืนดวย         

- คาตอบแทนพนักงานราชการ เชน คาตอบแทนพนักงานราชการ (ครู) และคาตอบแทน

พนักงานราชการ (นอกเหนอืจากครู) เปนตน      

- เงินอ่ืนที่จายควบกับเงินเดือน เชน เงินประจําตําแหนง, เงินวิทยฐานะ, เงินคาตอบแทนราย

เดือนสําหรับขาราชการ เงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.), เงินเบี้ยกันดาร (บก.), เงิน 

พ.ค.ศ., เงนิ ส.ป.พ., พ.ต.ก. และเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจางประจํา เปนตน กรณีที่
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ไดรับเงนิวิทยฐานะหรือเงินอ่ืนที่เก่ียวของกับงบบุคลากรตกเบิกใหกรอกเพ่ิมดวย 

        

 ** กรณีที่บุคลากรมีการยาย/บรรจุ ระหวางชวงเวลาการจัดเก็บขอมูล ใหกรอกจํานวนเงินตามจํานวนที่

รับในระหวางที่ปฏิบัติงานจริงในโรงเรียน 

2.4 งบดําเนินงาน หมายถึง คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ และคาสาธารณูปโภค ที่โรงเรียนไดรับจัดสรร

จาก สพฐ.สพป. /สพม. และโรงเรียนไดจัดสงเอกสารเบิกจายกับกรมบัญชีกลาง/สพป./สพม. หรือที่ 

สพป./สพม.เบิกแทนใหโรงเรียน ดังนี้  

(1) คาจางครูและบุคลากร หมายถึง คาจางครูและบุคลากรที่ สพฐ./สพป./สพม. จัดสรรอัตราให

โรงเรียน (สวนใหญ สพป./สพม.ทําหนาท่ีเบิกจายแทนโรงเรียน หรือโรงเรียนท่ีเปนหนวยเบิก

ดําเนินการเบิกเอง) ลักษณะทําสัญญาจางรายเดือน เชน ครูอัตราจางข้ันวิกฤติครูสาขาขาดแคลน  

คาจางครู/บุคลากรปฏิบัติงานในโรงเรียนโครงการพระราชดําริ /โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ /

 โรงเรียนศึกษาพิเศษ /โรงเรียนศึกษาสงเคราะห   ธุรการโครงการคืนครูใหนักเรียน คาจาง

นักการภารโรงทดแทนอัตราเกษียณ  วิชาชีพทองถ่ิน / ผูเชี่ยวชาญกีฬา  เปนตน ยกเวนคาจาง

ธุรการโครงการคืนครูใหนักเรียน คาจางเจาหนาท่ีประจําหองปฏิบัติการ และคาจางพ่ีเลี้ยงเด็ก

พิการ ที่ใหกรอกใน(2) (3) และ (4)   

 (2) คาจางธุรการโครงการคืนครูใหนักเรียน หมายถึง  คาจางบุคลากรที่ทําหนาท่ีธุรการในโรงเรียน 

กรณีที่ปฏิบัติหนาที่มากกวา 1 โรงเรียนใหนําจํานวนโรงเรียนมาหารกอน เชนปฏิบัติหนาที่ 2 

โรงเรียน ใหนําเงินเดือนหารดวย 2 กอน เปนตน  

(3) คาจางเจาหนาที่ประจําหองปฏิบัติการ หมายถึง คาจางผูปฏิบัติงานประจําหองปฏิบัติการ เชน 

Lab Boy และเจาหนาที่ปฏิบัติการวิทยาศาสตร เปนตน 

(4) คาจางพี่เลี้ยงเด็กพิการ หมายถึง คาจางพี่เลี้ยงเด็กพิการที่ทําหนาที่ผูชวยครูจัดการเรียนรูสําหรับ

นักเรียนพิการ  

(5) คาตอบแทนพิเศษเงินเดือนเต็มขั้น หมายถึง คาตอบแทนพิเศษสําหรับขาราชการ/ลูกจางประจํา

ท่ีไดรบัเงินเดือนถึงข้ันสูง หรือใกลถึงขั้นสูงของระดับตําแหนง   

(6) คาตอบแทนวิทยากร/ครูผูสอนศาสนาอิสลาม หมายถึง คาตอบแทนวิทยากรรายชั่วโมง หรือ

คาตอบแทนครสูอนศาสนาอิสลามศึกษารายชั่วโมง  

(7) คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับขาราชการ พนักงานราชการและลูกจางที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่

พิเศษ   

(8) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม หมายถึง เงินที่นายจาง (สพฐ./สพป./สพม./อปท.) สมทบกับ

ลูกจางสําหรบันําสงเขากองทุนประกันสังคม  
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(9) คาเชาบาน หมายถึง คาตอบแทนซึ่งทางราชการจายใหกับขาราชการที่มีสิทธเบิกคาเชาบาน/เชา

ซื้อ ไดตามระเบียบ  

กรณีที่บุคลากรมีการจางระหวางชวงเวลาการจัดเก็บขอมูล  ใหกรอกจํานวนเงินตามจํานวนท่ี

ไดรับในระหวางที่ปฏิบัติงานจริงในโรงเรียน  

(10) คาซอมแซมครุภัณฑ หมายถึง คาซอมแซมครุภัณฑ ที่ สพฐ./สพป./สพม. จัดสรรใหโรงเรยีน

สําหรบัซอมแซมครุภัณฑท่ีชํารุด  

(11) คาปรบัปรุง / ขยายเขตระบบไฟฟา ประปา  หมายถึง คาใชสอยที่ สพฐ./สพป./สพม.จัดสรรให

โรงเรียน สําหรบัเปนคาติดตั้งระบบไฟฟา และประปา  

(12) คาปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งกอสรางอื่น หมายถึง คาใชสอยที่ 

สพฐ./สพป./สพม.จัดสรรใหโรงเรียน สําหรับเปนคาซอมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ และ

สิ่งกอสรางอ่ืน 

(13) สําหรับดําเนินการตางๆ หมายถึง งบดําเนินงานที่โรงเรียนไดรับจัดสรรจากสพฐ./สพป./ 

สพม. นอกเหนือจาก (1) - (12) เชน โครงการตางๆ, คาพาหนะนักเรยีน, คาเชาที่ดิน, คา

อินเทอรเน็ต, คาซอมรถจักรยาน,คาหนังสือหองสมุด, คาบํารุงศูนยกีฬา, คาวัสดุ, คาอาหารทํา

การนอกเวลา และคาสาธารณูปโภค เปนตน  

2.5 งบลงทนุ หมายถึง คาครุภัณฑ และคาที่ดินและสิ่งกอสราง ประกอบดวย 

(1) คาครุภัณฑ หมายถึง งบประมาณที่โรงเรียนไดรับจัดสรรจากสพฐ./สพป./สพม.  สําหรับจัดซื้อ

สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนถาวร มีอายุการใชงานยืนนาน เม่ือชํารุดเสียหายแลวสามารถ

ซอมแซมใชงานไดดังเดิม  

   (2) คาท่ีดินและสิ่งกอสราง หมายถึง งบประมาณที่โรงเรียนไดรับจัดสรรจากสพฐ./สพป./สพม.  

สําหรับจัดจางเปนคาคากอสราง / ซอมแซม กรณีที่ไดรับจัดสรรเปนงบรายจายอื่นที่กําหนดให

เบิกจายในลักษณะงบลงทุนใหกรอกดวย ดังน้ี     

  (2.1) ค ากอสรางอาคารเรียน  อาคารประกอบและสิ่ งก อสรางอื่ น  (คากอสรางอาคาร

อเนกประสงค สวม สนามกีฬา ฯลฯ) 

  (2.2) คาปรบัปรุงซอมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งกอสรางอ่ืน คาปรับปรุงภูมิทัศน  

3. เงินที่ไดรับจากหนวยงานของรัฐอื่นๆ หมายถึง งบประมาณท่ีโรงเรียนไดรับจาก จังหวัด กลุมจังหวัด โรงเรียน 

หรอืจากหนวยงานของรัฐอ่ืนท่ีไมใช สพฐ./สพป./สพม. เพื่อใหโรงเรียนดําเนินการตางๆ  ดังน้ี  

3.1 รับจากโรงเรียนมารวม, โรงเรยีนสาขา และโรงเรียนอื่นๆ ประกอบดวย 

(1) รายหัว 

(2) คาหนังสือเรียน 

(3) คาอุปกรณการเรยีน 

(4) คาเคร่ืองแบบนักเรียน 
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(5) คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

(6) ปจจัยพื้นฐานสําหรับนักเรียนยากจน 

(7) คาอาหารนักเรียนประจําพักนอน 

(8) โครงการเงนิทุนหมุนเวียนสงเสรมิผลผลิตเพ่ือโครงการอาหารกลางวัน 

(9) เงินบํารุงการศึกษา 

(10) เงินบริจาค 

(11) เงินรายไดสถานศึกษา (รวมเงินคาปรับจากการผิดสัญญา) 

(12) อ่ืน ๆ นอกเหนือจาก รายการใน (1) ถึง (11) 

3.2 คาจางครูและบุคลากร หมายถึง คาจางครูและบุคลากร ที่จังหวัด หรือกลุมจังหวัด หรือหนวยงานอื่นที่

ไมใชสพฐ. /สพป./สพม.จัดสรรให 

     กรณีที่ไดรับจัดสรรคาจางครูและบุคลากรจากทองถ่ินใหกรอกในขอ 4.1   

3.3 สําหรับการดําเนินการและจัดกิจกรรมตางๆ เปนรายรับที่นอกเหนือจาก ขอ 3.1 และ3.2 เชน โครงการ

เพิ่มผลสัมฤทธ์ิ จากจังหวัด โครงการคายนักเรียนตานยาเสพติด จากสํานักงานตํารวจแหงชาติ เปนตน 

4. เงินที่ไดรับจาก อปท. หมายถึง  งบประมาณที่โรงเรียนไดรับจาก อบจ.  เทศบาล  หรือ อบต. เพื่อใหโรงเรียน

ดําเนินการตามที่ระบุไว  ประกอบดวย    

4.1 คาจางครูและบุคลากร (ไดรับจากทองถ่ิน)   

4.2 คาอาหารกลางวัน (ไดรับจากทองถ่ิน) 

4.3 สําหรับการดําเนินการตางๆ (นอกเหนือจากขอ 4.1 และ 4.2) เชน โครงการแขงขันกีฬา และจัดงานวัน

เด็ก เปนตน กรณีที่ไดรับมาเปนกลุมโรงเรียนใหนําจํานวนโรงเรียนมาหารกอน  

5. เงินนอกงบประมาณ หมายถึง เงินนอกงบประมาณของโรงเรียนท่ีไดรับตามที่กฎหมายกําหนด โดยไมตอง

นําสงเปนเงินรายไดแผนดิน หรือเงินที่ไดรับอนุญาตใหเก็บไว ใชจายไดตาม พ.ร.บ. วิธีการงบประมาณ พ.ศ.2502 

มาตรา 24 (ไมรวมเงนิอุดหนุนทั่วไป) และโรงเรียนไดบันทึกบัญชีในทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ ประกอบดวย   

5.1 เงินบํารงุการศึกษา 

5.2 เงินบริจาค 

5.3 เงินรายไดสถานศึกษา (รวมเงินคาปรบัจากการผิดสญัญา) 

5.4 เงินคาใชจายในการดําเนินงาน กยศ. 

5.5 เงินประกันสัญญา 

5.6 เงนิภาษีหัก ณ ที่จาย จากสัญญาซื้อ/จางของโรงเรียน 

5.7 เงินลูกเสอื 

5.8 เงินเนตรนารี  

5.9 เงินยุวกาชาด 
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5.10 สําหรับดําเนินการตางๆ หมายถึง จํานวนเงินจากทะเทียนคุมเงินนอกงบประมาณอ่ืนที่นอกเหนือจาก 

ขอ 5.1 - 5.9  

6. เงินรายไดแผนดิน หมายถึง เงินท่ีโรงเรียนจัดเก็บหรอืไดรับไวเปนกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ที่

กําหนดไววาโรงเรียนไมสามารถนํามาใชไดตองสงคืนเปนเงินรายไดแผนดิน ประกอบดวย   

6.1 คาขายของเบ็ดเตล็ด 

6.2 คาธรรมเนียมเบ็ดเตล็ด 

6.3 เงินอุดหนุนท่ัวไปที่เหลือจายเกิน 2 ปงบประมาณ 

6.4 ดอกเบี้ยเงนิฝากฯ 

6.5 อื่นๆนอกเหนือจากขอ 6.1 - 6.4 

สวนที่ 4 รายจายของโรงเรียน ปงบประมาณ  พ.ศ. 2561  

รายจายของโรงเรียน  หมายถึง  รายจายสําหรับการบริหารจัดการโรงเรียนทั้ง 5 ดาน คือ 1. ดานการ

บริหารงานวิชาการ 2. ดานการบริหารงานบุคคล, 3. ดานการบริหารงบประมาณ, 4. ดานการบริหารทั่วไป และ 

5. ดานกิจการนักเรียน  โดยใชเงินที่ไดรับจากแหลงตางๆ ในสวนที่ 3 รายรับของโรงเรียน ปงบประมาณ 2561     

(รวมเงนิคงเหลือยกมาจากปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไวแลว) 

โรงเรียนสามารถกรอกรายจายที่ไดใชจายจริงในรายการที่กําหนดไวในชองรายจาย และกรอกจํานวน

งบประมาณใหตรงกับประเภทของงบประมาณ/เงินที่กําหนดไวเปน 3 ประเด็นหลัก คือ 

1. เงินงบประมาณ หมายถึง รายจายของโรงเรียนที่จายจากเงินที่ไดรับจัดสรรจาก สพฐ. /สพป. /สพม. 

และหนวยงานของรัฐอ่ืน ตาม พ.ร.บ.งบประมาณรายจายประจําป  ที่กําหนดใหใชจายไดในปงบประมาณนั้นๆ   

คืองบบุคลากร (รายจายเทากับรายรับ ระบบจะทําการเชื่อโยงให) งบดําเนินงาน งบลงทุน (กรณีโรงเรียนเบิกไม

หมดภายในปงบประมาณน้ัน โรงเรียนสามารถกันเงินไวเบิกเหลื่อมปได) การเบิกจายโรงเรียนอาจจัดซื้อ  จัดจาง 

แลวตั้งเบิกจายกับกรมบัญชีกลาง  หรือ สงหลักฐานเบิกจายที่ สพฐ./สพป./สพม. หรือสพป./สพม. เบิกแทนให 

เชน งบบุคลากร และคาจางครูหรือบุคลากร เปนตน โรงเรียนสามารถหาขอมูลสวนหนึ่งไดจากสลิปเงินเดือน หรือ

ทะเบียนคุมหลักฐานขอเบิก 

2. เงินนอกงบประมาณ หมายถึง รายจายที่กฎหมายกําหนดใหไมตองนําสงเปนเงินรายไดแผนดิน หรือเงิน

ที่ไดรับอนุญาตให เก็บไวใชจายได ตาม พ.ร.บ. วิธีการงบประมาณ พ.ศ.2502 มาตรา 24 เปนรายจายที่มี

ขอกําหนดตามประเภทของเงิน เชน เงินอุดหนุนทั่วไป โดยท่ัวไปโรงเรียนสามารถหาขอมูลไดจากทะเบียนคุมเงิน

นอกงบประมาณ ดังน้ี  
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2.1 โครงการเรียนฟรี เปนเงินที่โรงเรียนไดรับการโอนเงินอุดหนุนจาก สพฐ./ สพป./สพม. เมื่อโรงเรียน

ไดรับการโอนเงินและสงใบสําคัญรับเงนิลางหนี้เรียบรอยแลวไดลงบัญชีในสมุดคุมเงินประเภทเงินนอก

งบประมาณ  โรงเรียนสามารถใชจายไดภายใน 2 ปงบประมาณ ประกอบดวย เงินอุดหนุนท่ัวไป 

จํานวน 7 รายการ คือ (1)เงินรายหัว (2)คาหนังสือเรียน (3)คาอุปกรณการเรียน (4)คาเครื่องแบบ

นักเรียน (5)คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู เรียน (6)ปจจัยพื้นฐานสําหรับนักเรียนยากจน และ

(7)คาอาหารนักเรียนประจําพักนอน สําหรับจัดทําโครงการใชจายตามระเบียบ และแนวทางที่กําหนด 

(การบริหารงานวิชาการ, งานบุคคล, งบประมาณ, บริหารท่ัวไป และกิจการนักเรยีน)  

2.2 เงินบํารงุการศึกษา เปนรายจายที่จายจากเงินบํารุงการศกึษา 

2.3 เงนิบริจาค เปนรายจายที่จายจากเงินบริจาค ทั้งท่ีมีวัตถุประสงค และไมมีวัตถุประสงค 

2.4 เงนิรายไดสถานศึกษา เปนรายจายที่จายจากเงนิรายไดสถานศึกษา 

2.5 อ่ืนๆ ประกอบดวย รายจายจากเงินนอกงบประมาณ นอกเหนือจาก ขอ 2.1 - 2.4 เชน รายจายจาก

เงินที่ไดจาก อปท. (คาจางครูและบุคลากร คาอาหารกลางวัน  และสําหรับการดําเนินการตางๆ)     

เปนตน 

3. เงินรายไดแผนดิน หมายถึง เงินที่โรงเรียนจัดเก็บ หรือไดรับไวเปนกรรมสิทธ์ิตามกฎหมายระเบียบ 

ขอบังคับ หรือจากนิติกรรมหรือนิติบุคคล และไมมีกฎหมายอื่นใดกําหนดใหโรงเรียนเก็บไว หรือหักไวเพ่ือจาย เปน

รายจายที่โรงเรียนตองนําสงเปนเงินรายไดแผนดินตามระเบียบ 

    รายการนี้ถาโรงเรียนไมมียอดเงินในสวนที่  2 (เงินคงเหลือยกมา) และสวนที่ 3 (รายรับ) จะกรอก

รายจายในสวนที่ 4 ไมได 

ขอเสนอแนะการบันทึกขอมูลรายจายของโรงเรียน  

 ใหโรงเรียนพิจารณาแหลงเงินเบิกจาย/ จัดซื้อ/ จัดจางวามาจากแหลงใด หรือทะเบียนคุมเงนิใดแลกรอก

ใหตรงชอง เชน เงินงบประมาณ  เงินนอกงบประมาณ โครงการเรียนฟรี เงินบํารุงการศึกษา เงินบริจาค เงิน

รายไดสถานศึกษา เงนินอกงบประมาณ อ่ืนๆ หรือเงินรายไดแผนดิน เพ่ือระบบจะไดตัดยอดเงินไดถูกตอง 

รายจายของโรงเรียน มีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

1. ดานการบริหารงานวิชาการ หมายถึง รายจายที่โรงเรียนใชจายเพ่ือการจัดการเรียนสอน ยกระดับคุณภาพ

นักเรียน ประกอบดวย   

1.1 โครงการ/กิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนปฏิบัติการประจําป (ไมรวมขอ 1.2-1.7) หมายถึง 

รายจายของโครงการในแผนปฏิบัติการประจําปท่ีโรงเรียนใชจายในชวงระยะเวลาที่กําหนด 

1.2 หนงัสือหองสมุด หมายถึง รายจายเพ่ือจัดซื้อหนังสือเขาหองสมุด 

1.3 หนงัสือเรียน หมายถึง รายจายเพื่อจัดซื้อหนังสือใหนักเรยีนตามโครงการเรียนฟรี  

1.4 อุปกรณการเรียน หมายถึง เงินท่ีจายใหผูปกครอง/ โรงเรียนดําเนินการจัดซื้ออุปกรณใหนักเรียนตาม

โครงการเรยีนฟร ี  
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1.5 เครื่องแบบนักเรียน หมายถึง เงินที่จายใหผูปกครอง/โรงเรียนดําเนินการจัดซื้อเคร่ืองแบบใหนักเรียน

ตามโครงการเรียนฟรี  

1.6 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน หมายถึง รายจายที่ โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู เรียน 4 

รายการตามท่ี สพฐ.กําหนด 

1.7 อื่นๆ  หมายถึง รายจายของโรงเรียนดานการบริหารวิชาการนอกเหนือจากขอ (1.1) - (1.6)  

กรณีท่ีโรงเรียนมีรายจายคาหนังสือหองสมุด, คาหนังสือเรียน, คาอุปกรณการเรียน, คาเครื่องแบบ

นักเรียน และคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน รวมอยูในโครงการในแผนปฏิบัติการประจําป ใหโรงเรียนแยก

กรอกตามรายการที่กําหนด เน่ืองจาก สพฐ.ตองการทราบยอดรายจายจริงในรายการดังกลาว 

กรณีท่ีโรงเรียนไดรับจัดสรรเงินคาหนังสือเรียน คาอุปกรณการเรียน และคาเครื่องแบบนักเรียนไม

เพียงพอ จําเปนตองยืมเงินจากคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน /เงินรายหัวมาใชกอน ใหโรงเรียนกรอกขอมูล

รายรับและรายจายจริง ระบบจะทําการตัดยอดเงินใหเอง  

2. ดานการบริหารงานบุคคล หมายถึง รายจายที่เปนเงินเดือน คาจาง และคาตอบแทนผูบริหาร ครู และ

บุคลากรของโรงเรียน โครงการพัฒนาบุคลากรฯ และอ่ืนๆ ดังนี้ 

2.1 คาใชจายสําหรับบุคลากร  

(1) งบบุคลากร หมายถึง เงินเดือน, คาจางประจํา, คาตอบแทนพนักงานราชการ และเงินอื่นๆที่จาย

ควบพรอมเงินเดือน ชองนี้โรงเรียนไมตองกรอกเนื่องจากระบบจะทําการเชื่อมโยงมาจากสวนที่ 3 

ขอ 2.3 หากพบวาขอมูลไมถูกตองใหกลับไปแกไขในสวนที่ 3 ขอ 2.3    

(2) คาจางครูอัตราจางรายเดือน โดย สพฐ. หมายถึง ครูอัตราจางที่ สพฐ. จัดสรรใหและทําสัญญาจาง

รายเดือนจากงบประมาณ  สพป./สพม.  จะเบิกจายให ยกเวนโรงเรียนหนวยเบิกไดตั้งเบิกเอง  เชน 

ครูอัตราจางขั้นวิกฤติครูสาขาขาดแคลน  คาจางครู/บุคลากรปฏิบัติงานในโรงเรียนโครงการ

พระราชดําริ /โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ /โรงเรียนศึกษาพิเศษ /โรงเรียนศึกษาสงเคราะห   เปนตน 

ชองนี้โรงเรียนไมตองกรอกเนื่องจากระบบจะทําการเชื่อมโยงมาจากสวนท่ี 3 ขอ 2.4 (1) หาก

พบวาขอมูลไมถูกตองใหกลับไปแกไขในสวนที่ 3 ขอ 2.4 (1) 

(3) คาจางครูอัตราจางรายเดือน โดย อปท. หมายถึง ครูอัตราจางที่อปท.จัดสรรใหและทําสัญญาจาง

รายเดือน   

(4) คาจางครูอัตราจางรายเดือน โดย เงินอ่ืนๆ  หมายถึง ครูอัตราจางที่จางจากเงินนอกงบประมาณที่

โรงเรียนจัดทําสัญญาจางรายเดือนจากเงินอุดหนุนรายหัว (โครงการเรียนฟรี)  เงินบํารุงการศึกษา 

เงินบริจาค เงินรายไดสถานศึกษา และเงินจากการระดมทรัพยากร     

(5) คาจางธุรการโครงการคืนครูใหนักเรียน หมายถึง คาจางบุคลากรที่ทําหนาท่ีธุรการแทนครู รายการ

นี้ระบบจะทําการเชื่อมโยงมาจาก สวนที่ 3 ขอ 2.4(2)  

(6) คาจางเจาหนาที่หองปฏิบัติการ รายการนี้ระบบจะทําการเชื่อมโยงมาจากสวนที่ 3 ขอ 2.4(3)  
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(7) คาจางพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ พี่เลี้ยงเด็กพิการที่ทําหนาที่ผูชวยครูจัดการเรียนรูสําหรับนักเรียนพิการ 

รายการนี้ระบบระบบจะทําการเชื่อมโยงมาจากสวนที่ 3 ขอ 2.4(4)  

(8) คาตอบแทนวิทยากรบุคคลภายนอกรายชั่วโมง หมายถึง คาตอบแทนวิทยากรบุคลภายนอกราย

ชั่วโมง   

(9) คาจางบุคลากรอื่นๆ หมายถึง หมายถึง การจางบุคลากรนอกจาก (2) - (8) ที่ทาํสัญญาจางรายเดือน 

เชน บรรณารักษ, พยาบาล, แมบาน, แมครัว, พนักงานทําความสะอาด, คนงานดูแลสวน, พนักงาน

ดูแลหอพัก เปนตน  

(10) คาตอบแทนพิเศษเงินเดือนเต็มขั้น หมายถึง จํานวนเงินคาตอบแทนพิเศษสําหรับขาราชการ/

ลูกจางประจําท่ีไดรับเงินเดือนถึงข้ันสูง หรือใกลถึงข้ันสูงของระดับตําแหนง รายการนี้ไมตองกรอก 

ระบบจะเชื่อมโยงมาจากสวนที่ 3 ขอ 2.4(5)  

(11) คาตอบแทนวิทยากร/ครูผูสอนศาสนาอิสลาม หมายถึง คาตอบแทนวิทยากรสอนศาสนาอิสลาม

ศึกษารายชั่วโมงรายการนี้ไมตองกรอก ระบบจะเชื่อมโยงมาจากสวนที่ 3 ขอ 2.4(6)  

(12) คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับขาราชการ พนักงานราชการและลูกจางที่ปฏิบัติงานในพื้นที่

พิเศษรายการนี้ไมตองกรอก ระบบจะเชื่อมโยงมาจากสวนท่ี 3 ขอ 2.4(7) 

 (13) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม หมายถึง เงินสมทบกองทุนประกันสังคมที่นายจางเปนผูจาย เชน 

สพฐ., อปท. และโรงเรียน เปนตน รายการนี้ในสวนที่จายจากงบประมาณของสพฐ./สพป./สพม. 

ระบบจะเชื่อมโยงมาจากสวนที่ 3 ขอ 2.4(8) แตหากจายจากงบอื่นใหกรอกตามที่จายจริง  

(14) คาเชาบาน หมายถึง คาตอบแทนซึ่งทางราชการจายใหกับขาราชการท่ีมีสิทธเบิกคาเชาบาน/เชา

ซื้อ ไดตามระเบียบรายการนี้ไมตองกรอก ระบบจะเชื่อมโยงมาจากสวนท่ี 3 ขอ 2.4(9) 

2.2 โครงการพัฒนาบุคลากรตามแผนปฏิบัติการประจําป หมายถึง รายจายของโครงการในแผนปฏิบัติการ

ประจําปท่ีเก่ียวกับการพัฒนาบุคลากร/การบริหารงานบุคคล   

2.3 อื่นๆ หมายถึง รายจายอ่ืนของโรงเรียนดานบริหารงานบุคคล นอกเหนือจากขอ 2.1 และ 2.2 

3. ดานการบริหารงบประมาณ หมายถึง รายจายที่โรงเรียนใชจาย ดานครุภัณฑ และอาคารสถานที่ทั้งที่เปนเงิน

งบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ ดังนี้     

3.1 คาครภัุณฑ หมายถึง งบประมาณ/เงินที่โรงเรียนจายเพ่ือเปนคาจัดหาครุภัณฑ  

3.2 คาซอมแซมครุภัณฑ หมายถึง รายจายเพ่ือซอมแซมครุภัณฑใหอยูในสภาพดี พรอมใชงาน 

3.3 คากอสรางอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งกอสรางอื่น หมายถึง รายจายเพ่ือเปนคากอสราง 

อาคารเรียน อาคารประกอบ เชน อาคารอเนกประสงค, สวมและสนามกีฬา เปนตน และสิ่งกอสรางอ่ืน 

เชน ร้ัว และถนน เปนตน 

3.4 คาปรับปรุง/ขยายเขตระบบไฟฟา ประปา หมายถึง รายจายที่เก่ียวกับการปรับปรุง ซอมแซม ขยาย

เขต ระบบไฟฟา และประปาของโรงเรียน 
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3.5 คาปรับปรุง ซอมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งกอสรางอื่น หมายถึง รายจายเพ่ือการ

ปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ สิ่งกอสรางตางของโรงเรียน คาปรับปรุงภูมิทัศน คา

ปรบัปรุงแหลงเรียนรู 

3.6 เงินเหลือจายจากการกอหนี้ผูกพัน หมายถึง จํานวนเงินที่เหลือจากการจัดซื้อครุภัณฑ / จัดจางเพ่ือ

กอสราง/ปรบัปรงุ/ซอมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งกอสรางอ่ืน 

3.7 โครงการการบริหารงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจําป หมายถึง รายจายของโครงการใน

แผนปฏิบัติการประจําปที่โรงเรียนใชจายสําหรับงานบริหารงบประมาณ 

3.8 อื่นๆ หมายถึง รายจายอ่ืนของโรงเรียนดานการบริหารงบประมาณ นอกเหนือจากขอ 3.1- 3.5 เชน คา

กําจัดปลวก เปนตน 

4. ดานการบริหารทั่วไป หมายถึง รายจายที่โรงเรียนใชจาย สําหรับบริหารงานสํานักงานและตามภารกิจ

บรหิารงานทั่วไปของโรงเรียน 

4.1 คาสาธารณูปโภค หมายถึง รายจายของโรงเรียนในเร่ืองของ (1) คาไฟฟา, (2) คาน้ําประปา, (3) คา

โทรศัพท, (4) คาไปรษณียและโทรเลขและ (5) คาอินเทอรเน็ต ที่โรงเรียนจายจากเงินทุกแหลง เชน ที่

ไดรับจากตนสังกัด (สพฐ. สพป. สพม.) เงินอุดหนุนรายหัว เงินบํารุงการศึกษา เงินบริจาค เงินรายได

สถานศึกษา และจากแหลงอ่ืนๆ ยกเวนเงินคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน (6) คาอินเทอรเน็ต จาก

เงนิกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน เทานั้น  

4.2 คาน้ํามันเชื้อเพลิง/กาชเชื้อเพลิง หมายถึง รายจายคาน้ํามันเชื่อเพลิง กาชเชื้อเพลิงสําหรับยานพาหนะ 

หรอืคาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรบัรถตัดหญา /เครื่องปมนํ้า หรอือุปกรณอ่ืน 

4.3 คาเบี้ยเลี้ยง ที่พัก และพาหนะ รวมคาจางเหมาบริการและคาชดเชยนํ้ามัน ไมรวมการเบิกจาย ณ จุด

อบรมเน่ืองจากไมผานระบบบัญชีของโรงเรียน 

4.4 คาวัสดุ หมายถึง รายจายคาวัสดุท่ีโรงเรียนจัดซื้อสําหรบัใชในราชการของโรงเรียน  

4.5 คาใชจายกิจกรรมความสัมพันธชุมชน  

4.6 เงินประกันสัญญา 

4.7 เงินภาษีหัก ณ ที่จายจากสัญญาจัดซื้อ/จัดจางของโรงเรียน 

4.8 โครงการบริหารท่ัวไปตามแผนปฏิบัติการประจําป 

4.9 อื่นๆ หมายถึง รายอื่นๆดานการบริหารท่ัวไปที่นอกเหนือจากขอ 4.1 - 4.8 เชน คาเชาท่ีดิน, คา

บํารุงรักษาคอมพิวเตอร, คาใชจายในการบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ เปนตน   
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5. ดานกิจการนักเรียน หมายถึง รายจายที่โรงเรียนใชจาย สําหรับสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียนไดมีโอกาสเรียนรู

จนจบหลักสูตร เชน คาใชจายเกี่ยวกับเย่ียมบาน รับนักเรียน แนะแนว ระบบดูแลชวยเหลือนักเรยีน ปจจัยพื้นฐาน

สําหรับนักเรียนยากจน ทุนการศึกษา และคาอาหารสําหรบันักเรียนพักนอน เปนตน 

5.1 ปจจัยพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนยากจน (โครงการเรียนฟรี) 

5.2 คาอาหารสําหรับนักเรียนประจําพักนอน 

5.3 คาอาหารกลางวัน 

5.4 เงินลูกเสอื 

5.5 เงินเนตรนารี  

5.6 เงินยุวกาชาด 

5.7 โครงการ/กิจกรรมจากเงนิทุนหมุนเวียนสงเสริมผลผลิตเพ่ือโครงการอาหารกลางวัน 

5.8 เงนิคาใชจายในการดาํเนินงาน กยศ. 

5.7 โครงการงานกิจการนักเรยีนตามแผนปฏิบัติการประจําป 

5.8 อื่นๆ เชนทุนการศึกษา 

6. เงินรายไดแผนดิน หมายถึง เงินที่รงเรียนจัดเก็บ หรือไดรับไวเปนกรรมสิทธ์ิตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

หรอืจากนิติกรรมหรือนิติบุคคล และไมมีกฎหมายอื่นใดกําหนดใหโรงเรียนเก็บไว หรอืหักไวเพ่ือจาย ประกอบดวย 

6.1 คาขายของเบ็ดเตล็ด 

6.2 คาธรรมเนียมเบ็ดเตล็ด 

6.3 เงินอุดหนุนท่ัวไปที่เหลือจายเกิน 2 ปงบประมาณ 

6.4 ดอกเบี้ยเงนิฝาก 

6.5 อื่นๆนอกเหนือจากขอ 6.1 - 6.4 

 

สวนที่ 5 รายงานเงินคงเหลือรายงานเงินคงเหลือ  

หมายถึง รายงานเงินคงเหลือของโรงเรียน  ตามรายการที่กําหนด จํานวน 2 ครั้ง คือ ครั้งท่ี 1 เงิน

คงเหลือ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 และครั้งที่ 2  ณ วันที่ 30 กันยายน  2561  

รายละเอียดวิธีการกรอกใหศึกษาไดจากสวนที่ 2 รายงานเงินคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2560

  



 
 

 
 

 
  ผูใชสามารถเขาสูเว็บไซตโดยใช Google chome ที่ http://e-budget.jobobec.in.th โดย
คลิกเมนูคําสั่ง สําหรับสถานศึกษา 

 
 

ใช รหัส per_code ซึ่งเปนเลข 6 หลักของแตละโรงเรียนเปนทั้ง Username และ Password และเลอืก
ปงบประมาณเปน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 แลวคลิกปุมคําสั่งเขาสูระบบ 

 
 
เมื่อเขาสูเว็บไซตสําเร็จจะแสดงหนาการตรวจสอบชื่อโรงเรียน เพ่ือยืนยันการใชงาน ดังภาพดานลาง 

 
 
 
 
 
 
 

การเขาสูเว็บไซต 
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  เมื่อยืนยันความถูกตองของโรงเรยีนที่จะดําเนินการ เว็บไซตจะเขาสูหนาหลักการทํางาน   
ดังภาพดานลาง 

  
 

  ใหผูใชคลิกปุมคําสั่ง ระบบบัญชีการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เว็บไซตจะเขาสูหนาหลักของการ
ทํางานโครงการพัฒนาระบบการรายงานขอมูลการเงินดานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบบบัญชีการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 
 

เมนูการทํางานครั้งที่ 1 ใหโรงเรียนปอนขอมูลท้ัง 5 สวน 
 แถบสีแดงใตปุมคําสั่ง สวนที่ 1 - สวนที่ 5 จะเปลี่ยนเปนที่เขียวเมื่อผูใชปอนขอมูลท่ีถูกตองและ
บันทึกเขาสูระบบเรียบรอย 
 
การบันทึกขอมูล โรงเรียนจะตองบันทึกขอมูลจากสวนที่ 1 ไปตามลําดับไมสามารถกระโดดขามไปยังสวนอ่ืน
ได แตกรณทีี่ผูใชบันทึกขอมูลสวนที่ 1 สวนที่ 2 และสวนที่ 3 เสร็จเรียบรอย หากกลับไปแกไขในสวนที่ 1 ใหม 
เว็บไซตจะปรับสถานะของการรายงานในสวนท่ี 2 และ 3 เปนยังไมรายงานโดยอัตโนมัติ เนื่องขอมูลทั้ง 2 สวน
มีความสัมพันธกัน และกรุณาศึกษาคําอธิบายการเก็บขอมูล ประกอบการรายงาน 
 
 
 



3 
 

 
 

 
 
  

 
   

เมื่อผูใชเขามาทํางานในสวนที่ 1 เว็บไซตจะแสดงขอมูลของสวนที่ 1 ดังภาพ 

 
 
  ใหผูใชคลิกปุมคําสั่ง เพ่ิม/แกไข สวนที่ 1 ครั้งที่ 1 (เนื่องจากเว็บไซต ไดออกแบบใหการเพิ่ม
และแกไขขอมูล ไวในปุมคําสั่งเดียวกันในทุกสวน)  

 
 
 
 
 
 
 

การบันทึกขอมูล : สวนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน ขอมูลบุคลากรที่ปฏิบัติงานจริง 
ปงบประมาณ 2560 
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จากนั้นใหปอนขอมูลที่ตองการ เรียบรอยแลวใหคลิกปุมคําสั่ง บันทึกขอมูล เพ่ือบันทึกขอมูล
เขาสูระบบ โดยในขอ 10. บุคลากรทางการศึกษา 38ค.(2) ไมอนุญาตใหปอนขอมูล 
  

 
 
  ภายหลังการบันทึกขอมูลเขาสูระบบ เว็บไซตจะเปลี่ยนสถานะของสวนที่ 1 จากสีแดงเปน
เปนสีเขียว 
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การบันทึกขอมูลในสวนที่ 2 โดยผูใชคลิกปุมคําสั่ง เพ่ิม/แกไข คร้ังท่ี 1  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การบันทึกขอมูล : สวนท่ี 2 รายงานเงินคงเหลือ 
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จากนั้นใหปอนขอมูลท่ีตองการ เสร็จแลวคลิกปุมคาํสั่ง บันทึกขอมูล เพ่ือบันทึกขอมูลเขาสูระบบ 
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  เมื่อผูใชบันทึกขอมูลสวนที่ 2 เรียบรอย เมื่อเขาสูการทํางานในสวนท่ี 3 เว็บไซตจะแสดง
ขอมูลในสวนที่ 3 ขอ 1 งบประมาณคงเหลือจากที่ผานมา เว็บไซตจะนําขอมูลสวนที่ 2 มาสรุปเปนรายรับใน
ขอ 1 โดยที่ผูใชไมสามารถแกไขสวนนี้ได สังเกตไดจากแถบพื้นในรายการน้ันจะเปนสีเขียวออน 

 
  นอกจากนี้เว็บไซตไดแบงการบันทึกขอมูลในสวนที่ 3 ออกเปน 2 Part โดย Part 1 จะบันทึก
ขอมูลในขอ 2 สําหรับ Part 2 จะบันทึกขอมูลขอ 3 – 6 ซึ่งผูใชจะตองบันทึกขอมูลใน Part 1 กอนจึงจะ
บันทึกขอมูลใน Part 2 ได 

ใหผูใชคลิกปุมคําสั่ง เพิ่ม/แกไข ครั้งท่ี 1 Part 1 จากนั้นใหปอนขอมูลที่ตองการ เสร็จแลว
คลิกปุมคําสั่ง บันทึกขอมูล เพ่ือบันทึกขอมูลเขาสูระบบ  

 
จากนั้นใหคลิกปุมคําสั่ง เพิ่ม/แกไข ครั้งที่ 1 Part 2 เพื่อบันทึกขอมูลในขอ 3 – 6 แลวคลิก

ปุมคาํสั่ง บันทึกขอมูล เพ่ือบันทึกขอมูลเขาสูระบบ ถือเปนการสิ้นสุดการปอนขอมูลในสวนที่ 3 
 
 
 
 

การบันทึกขอมูล : สวนท่ี 3 รายรับของโรงเรียน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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  เมื่อผูใชบันทึกขอมูลรายรับในสวนที่ 3 เว็บไซตจะนํารายรับที่เปนรายการรับมากับจายไป
เปนรายการที่ตรงกันกัน (ไดมากับใชจายไปเทากัน)  เชน งบเงนิเดือน งบคาเชาบาน ฯลฯ จากสวนที่ 3 มา
แสดงเปนรายจายใหโดยอัตโนมัติ สังเกตไดจากแถบพื้นในรายการน้ันจะเปนสีเขียวออน 

 
  นอกจากนี้เว็บไซตไดแบงการบันทึกขอมูลในสวนที่ 4 ออกเปน 3 Part โดย  

Part 1 จะบันทึกขอมูลขอ 1 และ 2  
Part 2 จะบันทึกขอมูลขอ 3 และ 4 และ  
Part 3 จะบันทึกขอมูลขอ 5 และ 6  
ซึ่งผูใชจะตองบันทึกขอมูลใน Part 1 กอนจึงจะบันทึกขอมูลใน Part 2 ไดตามลําดับ 

  โดยการปอนรายจาย เว็บไซตจะจําแนกงบประมาณรายจายจากแหลงงบประมาณ ออกเปน 
3 แหลง 
  แหลงที่ 1 เงนิงบประมาณ 
  แหลงที่ 2 เงนินอกงบประมาณ จําแนกเปน 5 แหลงยอย คือ โครงการเรียนฟรี เงนิบํารุง
การศกึษา เงนิบริจาค รายไดสถานศึกษา และ อื่นๆ 
  แหลงที่ 3 เงนิรายไดแผนดิน ซึ่งจะใชตอบเฉพาะขอ 6 เทาน้ัน 
  สําหรับการดําเนนิการปอนและบันทึกขอมูลดําเนินการเชนเดียวกับสวนที่ 3 
  

 
 
 

การบันทึกขอมูล : สวนท่ี 4 รายจายของโรงเรียน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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  สวนที่ 5 รายงานเงินคงเหลือ เปนสวนท่ีผูใชตองจําแนกรายการเงินคงเหลือใหมีความ
สอดคลองกับสวนท่ี 3 และสวนท่ี 4) ยอดงบประมาณคงเหลือในสวนที่ 5 จะตองเทากับสวนที่ 3 – สวนท่ี 4 
ซึ่งเว็บไซตไดแสดงยอดเงินคงเหลือจากสวนที่ 3 – สวนท่ี 4 ไวดานลางของสวนท่ี 5 แลว โดยเว็บไซต ได
คํานวณเงินคงเหลือไวใหในหลายรายการ ใหผูใชบันทึกขอมูลในขอที่เว็บไซตไมสามารถคํานวณได

 

 

 
 
 

การบันทึกขอมูล : สวนท่ี 5 รายงานเงินคงเหลือ 



10 
 

 
 

จากตัวอยาง 
 

 
 

โรงเรียนมีรายรับ  5,434,100.00 บาท 
โรงเรียนมีรายจาย  3,714,300.00 บาท 
สรปุ เงินคงเหลือ  1,719,800.00 บาท 
วิธีการคือผูใชจะตองบันทึกจํานวนเงนิคงเหลือในสวนที่ 5 ใหมียอดคงเหลือ จํานวน 

10,089,800.00 บาท เมื่อยอดรวมสวนท่ี 5 มีจํานวนเทากับเงินคงเหลือจากสวนที่ 3 – สวนที่ 4 เว็บไซตจะ
เปลี่ยนสถานะของการรายงานเปน ปอนขอมูลสวนที่ 5 ถูกตอง
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  เปนการแสดงผลการบันทกึขอมูลที่ผูใชบันทึกขอมูลเขาสูเว็บไซต ซึ่งปุมคําสั่งจะ Active ให
ผูใชคลิกเลือกได เม่ือการบันทึกขอมูล ท้ัง 5 สวนครบถวนและถูกตอง สังเกตจากแถบสีจะเปนสีเขียวทั้ง 6 เมนู
คําสั่ง 

 
 
 
 
  เปนเมนูคําสั่งแสดงผลการบันทึกขอมูลของผูใชในสวนที่ 1 – สวนที่ 5 
 
 

เมนูคําสั่ง : สรุปผล 

เมนูคําสั่ง : แสดงผล 

ผูใชสามารถพิมพรายงานออกทางเคร่ืองพิมพไดโดนคลิกปุมคําสั่ง พิมพรายงาน 




