
                                                     

 

                           

 
 

ประกาศคณะกรรมการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา  
เรื่อง หลักเกณฑการยกยองเชิดชเูกียรติผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาโครงการ “ครูดีมีทุกวัน”  

ประจําป พ.ศ. 2558 

……………………………………. 

 พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546  มาตรา 62 (2) และมาตรา 
63 (2) กําหนดใหสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มีอํานาจหนาที่ สงเสริม สนับสนุน ยกยอง และผดุงเกียรติของผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและผูปฏิบัติงาน 
ดานการศึกษา คณะกรรมการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการ สกสค.   
จึงประกาศหลักเกณฑการยกยองเชิดชูเกียรติผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา เพื่อใหไดรับรางวัลและไดรับ 
การยกยองเชิดชูเกียรติ  ดังน้ี 
1. วัตถุประสงค   
            1.1  เพื่อสงเสริม ยกยอง และผดุงเกียรติผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาทุกสังกัด 
 1.2  เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตามโครงการ “ครูดีมีทุกวัน” ไดแก 

                       ครูดีที่หนูรัก (ครูดีวันเด็ก) สุดยอดครดีู (ครดีูวันคร)ู ครอบครัวครูดี (ครูดีวันครอบครัว) และ 

                       ครดีูชายขอบ (ครูดีวันคลายวันสถาปนา สกสค.) 

 1.3  เพื่อสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานใหแกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

2. ประเภทของรางวัล มีจํานวน 4 รางวัล 
 2.1 รางวัล ครูดีที่หนูรัก (ครูดีวันเด็ก) 
     2.2 รางวัล สุดยอดครูดี (ครูดีวันคร)ู 
 2.3 รางวัล ครอบครัวครูดี (ครูดีวันครอบครัว) 
 2.4 รางวัล ครูดีชายขอบ (ครูดีวันคลายวันสถาปนา สกสค.) 
3. ผูท่ีไดรับการคัดเลือกใหไดรับรางวัล จะไดรับการยกยองประกาศเกียรติคุณและรับรางวัล  ดังน้ี  
   3.1 รางวัล ครูดีที่หนูรัก สุดยอดครดีู และครอบครัวครูดี   
 3.1.1 ระดับประเทศ (ทุกรางวัล) 
             (1) เข็มพระพฤหัสบดีทองคํา จํานวน 3 รางวัล 
                    (2) เงินรางวัล 
   - ชนะเลิศ                  จํานวน  1 รางวัล  จํานวนเงิน  100,000  บาท 
   - รองชนะเลิศอันดับ 1   จํานวน  1 รางวัล  จํานวนเงิน    70,000  บาท 
   - รองชนะเลิศอันดับ 2   จํานวน  1 รางวัล  จํานวนเงิน    50,000  บาท 
                     (3) เกียรติบัตร 
 3.1.2 ระดับภาค (ทุกรางวัล) 
 (1) เข็มพระพฤหัสบดี  จํานวน 24 รางวัล 
                    (2) เงินรางวัลชมเชย   จํานวน 24 รางวัล รางวัลละ 20,000 บาท 
                     (3) เกียรติบัตร 
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 3.1.3 ระดับจังหวัด (ทุกรางวัล) 
 (1) เข็มพระพฤหัสบดี  จํานวน 516 รางวัล 
                     (2) เกียรติบัตร 
 3.2 รางวัล ครูดีชายขอบ ผูที่ไดรับการคัดเลือกใหไดรบัรางวัล จะไดรับการยกยองประกาศเกียรติคุณ 
และรับรางวัล  ดังน้ี  
 (1) เข็มพระพฤหัสบดี จํานวน 100 รางวัล 
                     (2) เงินรางวัล จํานวน 100 รางวัล รางวัลละ 20,000 บาท 
                     (3) เกียรติบัตร   

 ผูขอรับการคัดเลือกและหรือผูเสนอใหบุคคลอื่นไดรับการคัดเลือกสามารถย่ืนขอรับใบสมัครหรือ 
ใบเสนอช่ือ ไดตามรายละเอียดหลักเกณฑและวิธีการแนบทายประกาศน้ี ทั้งน้ีการตัดสินของคณะกรรมการยกยอง 
เชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเปนที่สิ้นสุด 

                            ประกาศ  ณ  วันที่  23  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2558   

 

 
 

                                                      (นางสุทธศรี  วงษสมาน) 
                                                     ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                                             ประธานกรรมการยกยองเชิดชูเกียรติคร ู
                                                     และบุคลากรทางการศึกษา 

                                                                                                                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

รายละเอียดแนบทาย ประกาศคณะกรรมการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา  
เรื่อง หลักเกณฑการยกยองเชิดชูเกียรติผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

โครงการ “ครูดีมีทุกวัน” ประจําป พ.ศ. 2558                                          

1. คุณสมบัติผูมีสิทธิไ์ดรับรางวัล (มีผลงานยอนหลัง 3 ป) 
   1.1 คุณสมบัติผูมีสิทธิ์ไดรับรางวัล “ครูดีท่ีหนูรัก” (ครูดีวันเด็ก) 
 (1) เปนครูผูสอน ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 
    (2) ปฏิบัติหนาที่การสอนมาแลวไมนอยกวา 5 ป (นับแตวันบรรจุถึงวันเด็กแหงชาติ ป 2558)  
                     ทําการสอนในโรงเรียนปจจุบันไมนอยกวา 3 ปติดตอกัน มีช่ัวโมงสอน (คาบ) ไมนอยกวา 18 ช่ัวโมง   
                     (คาบ) ตอสัปดาห  
   (3) ไมเคยถูกลงโทษทางวินัยและหรือจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
   (4) ไมเคยไดรับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศของสํานักงานคณะกรรมการ สกสค. หรือถาเคยไดรับ        
                     รางวัลตองมีระยะเวลานับจากวันที่ไดรับรางวัลมาแลวไมนอยกวา 3 ป 
   1.2 คุณสมบัติผูมีสิทธิไ์ดรับรางวัล “สุดยอดครดีู” (ครูดีวันคร ู16 มกราคม) 
 (1) เปนผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 

    (2) ปฏิบัติหนาที่มาแลวไมนอยกวา 10 ป (นับแตวันบรรจุถึงวันครู 16 มกราคม พ.ศ. 2558) และตอง    

                     ปฏิบัติงานในที่ทํางานปจจุบันมาแลวไมนอยกวา 3 ปติดตอกัน 

   (3) ไมเคยถูกลงโทษทางวินัยและหรือจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู

  (4) ไมเคยไดรับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศของสํานักงานคณะกรรมการ สกสค. หรือถาเคยไดรับ 

                     รางวัลตองมีระยะเวลานับจากวันที่ไดรับรางวัลมาแลวไมนอยกวา 3 ป 

   1.3 คุณสมบัติผูมีสิทธิไ์ดรับรางวัล “ครอบครัวครูดี” (ครูดีวันครอบครัว 14 เมษายน) 
 (1)  เปนผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 
 (2) ปฏิบัติหนาที่มาแลวไมนอยกวา 10 ป (นับแตวันบรรจุถึงวันที่ 14 เมษายน พ.ศ. 2558)  
                     และตองปฏิบัติงานในที่ทํางานปจจุบันมาแลว ไมนอยกวา 3 ปติดตอกัน   
          (3) ไมเคยถูกลงโทษทางวินัยและหรือจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
  (4) ไมเคยไดรับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศของสํานักงานคณะกรรมการ สกสค.  
                     หรือถาเคยไดรับรางวัลตองมีระยะเวลานับจากวันที่ไดรับรางวัลมาแลวไมนอยกวา 3 ป 
   (5) บุคคลในครอบครัวเปนหรือเคยเปนผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา รวมทั้งผูขออยางนอย 2 คน    
                     (หมายถึงบิดา มารดา คูสมรส บุตร ธิดา เทาน้ัน) 
   1.4 คุณสมบัติผูมีสิทธิไ์ดรับรางวัล “ครดีูชายขอบ” (ครดีูวันคลายวันสถาปนา สกสค. 9 กันยายน) 
 (1)  เปนผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2546 
 (2) ปฏิบัติหนาที่มาแลวไมนอยกวา 5 ป (นับแตวันบรรจุถึงวันที่ 9 กันยายน พ.ศ. 2557) ซึ่งเปน 
                     วันคลายวันสถาปนาของสํานักงานคณะกรรมการ สกสค. และตองปฏิบัติหนาที่ในที่ทํางานปจจุบัน  
                     ซึ่งสวนราชการ กําหนดใหเปนพื้นที่เขตชายแดน มาแลวไมนอยกวา 3 ปติดตอกัน  
   (3) ไมเคยถูกลงโทษทางวินัยและหรือจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
  (4) ไมเคยไดรับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศของ สํานักงานคณะกรรมการ สกสค.  
                     หรือถาเคยไดรับรางวัลตองมีระยะเวลานับจากวันที่ไดรับรางวัลมาแลวไมนอยกวา 3 ป 
2. หลักเกณฑการคัดเลือกและสรรหา  
    2.1 หลักเกณฑการคัดเลือกและสรรหา “ครูดีท่ีหนูรัก” (ครูดีวันเด็ก) 
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     2.1.1 ผลงานสะทอนคุณภาพของผูเรียนและไดรับรางวัลตาง ๆ   
   (1) นักเรียนที่สอนในรอบ 3 ป มีผลงานดีเดนในระดับนานาชาติ/ระดับชาติ/ระดับภาค/ระดับจังหวัด,                  
                     เขตพื้นที่ หรือกลุมเครือขาย 
   (2) ครูเคยไดรับการยกยองชมเชยในรอบ 3 ป ระดับนานาชาต/ิระดับชาต/ิระดับภาค/ระดับจังหวัด, เขตพ้ืนท่ี   
                      หรือกลุมเครือขาย 
  2.1.2 ผลงานไดรับการยอมรับและนําไปใชไดจริง 
 (1)  ผลงานนักเรียนมาจากการจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูผูขอรับรางวัลและมีการขยายผล 
   (2) ผลงานของนักเรียนเกิดจากนวัตกรรมที่ครูผูขอรับรางวัลเปนผูคิดคนและพัฒนามีการขยายผล 
   (3) ผลงานของนักเรียนเกิดจากความคิดริเริ่มสรางสรรคของครูผูขอรับรางวัลและมีการขยายผล 
   (4) กระบวนการสอน/นวัตกรรม หรือความคิดริเริ่มสรางสรรคของครู มีการนําไปใชอยางแพรหลาย 
  2.1.3 เปนผูมคีวามอุตสาหะในการปฏิบัติหนาท่ีดวยความมุมานะ เสียสละ มีจิตวิญญาณในวิชาชีพเปนท่ียอมรับ   
  (1) มีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มีนํ้าใจ 
 (2) มีความศรัทธาตอวิชาชีพ ไดรับการยอมรับจากคร/ูผูปกครอง/ผูบริหารและบุคคลทั่วไป 
 (3) มีความโอบออมอารี ความรัก ความเมตตา แกศิษย 
 (4) เปนที่พึ่งที่ปรึกษาชวยแกปญหาใหแกศิษย 
 (5) ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษย 
 (6) เปนผูต้ังใจสอนศิษยใหเปนคนดี มีความรูความสามารถ พรอมที่จะดําเนินชีวิตอยางมีความสุข 
   2.2 หลักเกณฑการคัดเลือกและสรรหา “สุดยอดครดีู” (ครูดีวันคร)ู 
  2.2.1 เปนผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ และเปนท่ียอมรับ ซึ่งผลงานตองสะทอนคุณภาพงานขององคกร 
 (1) ไดรับรางวัลหรือประกาศเกียรติคุณในระดับชาติ/ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ระดับจังหวัด/ 
                     สถาบันการศึกษา/สถาบนัอุดมศึกษาข้ึนไป 
 (2) ผลงานไดรับการยอมรับและมีการนําไปประยุกตใชอยางแพรหลายในองคกรหรือหนวยงานอื่น  ๆ
 (3) เปนผูเสียสละ อุทิศตนใชเวลาวางปฏิบัติงานเพื่อองคกร จนประสบความสําเร็จ 
  2.2.2 เปนผูมีความคิดริเริ่ม สรางสรรคมีนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือใชในการพัฒนางานในหนาท่ี        
 (1) เปนผลงานที่เกิดจากความคิดริเริ่มสรางสรรคของตนเอง 
 (2) ผลงานสามารถนําไปประยุกตใชกับงานที่ปฏิบัติจริงได 
 (3) ผลงานสามารถ พัฒนาองคกร หรือหนวยงาน และบุคลากรในองคกรหรือหนวยงานอยางมีคุณภาพ 
  2.2.3. เปนผูมีความอุตสาหะในการปฏิบัติหนาท่ีดวยความมุมานะ เสียสละ มีจิตวิญญาณในวิชาชีพ   
  (1) มีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มีนํ้าใจ 
 (2) มีความศรัทธาตอวิชาชีพ ไดรับการยอมรับจากผูบริหาร เพื่อนรวมงาน และบุคคลทั่วไป 
 (3) เสียสละกําลังกาย กําลังทรัพยสวนตัวเพือ่ประโยชนสวนรวม 
  2.3 หลักเกณฑการคัดเลือกและสรรหา “ครอบครัวครูดี” (ครูดีวันครอบครัว) 
 2.3.1 ครอบครัวไดรับการยอมรับจากทุกภาคสวนในสังคม 
   (1) ปฏิบัติงานในหนาที่เปนอยางดี มีความรับผิดชอบ 
   (2) บุคคลในครอบครัวไดรับการยกยองชมเชยในระดับชาติ/จังหวัด/อําเภอ/ตําบล/หมูบาน 
   (3) บุคคลในครอบครัวปฏิบัติตัวเปนแบบอยางที่ดีของคนในชุมชน 
   (4) บุคคลในครอบครัวปฏิบัติหนาที่ที่สุจริต สังคมใหการยอมรับ 
 2.3.2 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค ทํางานเพ่ือสังคมและสวนรวม เปนผูเสียสละ ขยันอดทน  
   (1) เปนผูเสียสละกําลงัทรัพย กําลังสติปญญา และกําลังกายใหกับสังคม 
   (2) รวมกิจกรรมตามวัฒนธรรม ประเพณีของทองถ่ินที่ตนอาศัยอยูเปนประจํา 

    (3)  มีความคิดริเริ่มสรางสรรคงานใหม ๆ เพื่อใหคนสวนใหญไดปฏิบัติรวมกัน 

   (4) บุคคลในครอบครัวประพฤติปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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  2.3.3 ความสําเร็จของครอบครัว 
    (1) บุคคลในครอบครัวประสบความสําเร็จในชีวิต 

    (2) ประกอบอาชีพที่สงผลตอการพัฒนาเด็ก พัฒนาการศึกษาและพัฒนาสังคม 
   2.4 หลักเกณฑการคัดเลือกและสรรหา “ครดีูชายขอบ” (ครดีูวันคลายวันสถาปนา สกสค. 9 กันยายน) 

2.4.1 เปนผูเสียสละความสุขสวนตัวเพ่ือประโยชนสวนรวม  
   (1) ปฏิบัติงานในพื้นที่กันดาร เสี่ยงภัย มาเปนเวลานานดวยความต้ังใจ 
   (2) เสียสละความสุขสวนตัว ความสุขของครอบครัวเพื่อดูแลชวยเหลือคนในชุมชนที่รับผิดชอบ 

         2.4.2 ไดรับการยกยองชมเชยและไดรับการยอมรับจากบุคคลท่ัวไป 
    (1) ปฏิบัติงานดีเดนจนเปนที่ยอมรับของผูบังคับบัญชา/เพื่อนรวมงาน/ผูเกี่ยวของ และบุคคลในสังคม 

    (2) รวมกิจกรรมหรืองานประเพณีตาง ๆ ในทองถ่ินเปนประจํา 

    (3) เปนผูนําการเปลี่ยนแปลงจากสังคมในอดีต เปนสังคมแหงเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 
         2.4.3 มีความวิริยะอุตสาหะ ขยันอดทน และประหยัด 

    (1) ปฏิบัติหนาที่ดวยความอดทน ในสภาพของความไมพรอมของสังคม และสภาพแวดลอม 

    (2) เปนแบบอยางของสังคมในเรื่องของความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย สุจริต 
    (3) มีความเปนอยูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 2.4.4 เปนผูเสียสละกําลังกาย กําลังทรัพยสวนตัวอุทิศเวลาเพ่ือพัฒนางานใหกับสังคม นอกเหนือ 
                 เวลาราชการโดยไมหวังสิ่งตอบแทน 
 (1) เปนผูเสียสละกําลังกาย กําลังทรัพยสวนตัว อุทิศเวลาเพื่อพัฒนาการศึกษาในทองถ่ินทุรกันดาร   
                     หางไกลหรือเสี่ยงภัย 
     (2) เปนผูมีความสัมพันธอันดีกับชุมชน และสามารถนําความรูดานตาง ๆ ไปประยุกตใชในการพัฒนา  
                     งานใหกับสังคม นอกเวลาราชการ โดยไมหวังสิ่งตอบแทน 
3. การสมัครหรือการเสนอชื่อ 
 3.1 การสมัคร  
 ผูมีความประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกเปนผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา โครงการ “ครูดีมีทุกวัน” 
ใหสมัครไดเพียงประเภทเดียว และคุณสมบัติเปนไปตามประกาศที่กําหนด โดยดูรายละเอียดไดจาก เว็บไซตสํานักงาน 
และดาวนโหลดใบสมัครไดที ่www.otep.go.th หรือเว็บไซตของสํานักงาน สกสค. จังหวัดทุกจังหวัด   
 3.2 การเสนอชื่อ 
 สําหรับการเสนอช่ือ ผูเสนอช่ือผูที่จะเขารับการคัดเลือกจะตองเปนบุคคล นิติบุคคล ชมรมหรือสมาคม 
โดยใหเสนอช่ือไดเพียงประเภทเดียว และตองแสดงรายละเอียดในแบบเสนอช่ือผูเขารับรางวัล 
 3.3 การยื่นใบสมัคร หรือใบเสนอชื่อ ใหย่ืนไดต้ังแตวันท่ี 1 มีนาคม 2558 ถึงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2558 
 3.3.1 รางวัลครูดีที่หนูรัก  สุดยอดครูดี ครอบครัวครูดี  ผูที่สังกัดหนวยงานตามขอ 4.1 และ 4.2 ใหย่ืนได 
ที่หนวยงานที่ตนสังกัด 
 3.3.2 รางวัลครูดีชายขอบ  ใหย่ืนไดที่สํานักงาน สกสค. จังหวัดที่ตนเองสังกัด 
4. ขั้นตอนการคัดเลือก รางวัล ครูดีท่ีหนูรัก สุดยอดครูดี ครอบครัวครูดี 
     4.1 รางวัลระดับจังหวัด  
                สํานักงานคณะกรรมการ สกสค. จัดสงประกาศฯ ไปยังสํานักงาน สกสค. จังหวัด เพื่อประสานหนวยงาน
ตนสังกัดของผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในแตละจังหวัด ใหดําเนินการคัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
ในแตละสังกัด ดังน้ี     
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        4.1.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา/มัธยมศึกษา คัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  
                       เขตพื้นที่การศึกษาละ 1 คน (สพม. ใหเสนอเขารับการสรรหาในจังหวัดที่ต้ังสํานักงาน) 
    4.1.2 คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร (ปส.กช.) 
                       คัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ในสังกัดจังหวัดละ 1 คน      
        4.1.3 สถาบันการศึกษาในกํากับสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแตละจังหวัด/กรุงเทพมหานคร 
                       คัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสังกัดจังหวัดละ 1 คน 
        4.1.4 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัด/กรุงเทพมหานคร คัดเลือกผูประกอบวิชาชีพ 
                       ทางการศึกษาในสังกัดจังหวัดละ 1 คน 
        4.1.5 กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินคัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสังกัดจังหวัดละ 1 คน 
               ผูท่ีไดรับคัดเลือกจากหนวยงานท่ีตนเองสังกัดตามขอ 4.1 ใหคณะกรรมการ สกสค. จังหวัด  
คัดเลือกใหเหลือรางวัลละ 1 คน เพ่ือเสนอชื่อคัดเลือกในระดับภาค 
 4.2 รางวัลในสวนกลาง สังกัดอ่ืน ๆ  
 หนวยงานตนสังกัดของผูสมัคร หรือผูที่ไดรับการเสนอช่ือ เปนผูดําเนินการคัดเลือกผูไดรับรางวัล  
จํานวน 11 คน ประกอบดวย 
              4.2.1 สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) คัดเลือก 
                        ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสังกัด 2 คน 
 4.2.2 กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน (ตชด.) คัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
                        ในสังกัด 2 คน/นาย  
 4.2.3 สํานักการศึกษากรุงเทพมหานครคัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสังกัด 2 คน 
               4.2.4 สํานักพระพุทธศาสนาคัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสังกัด 1 คน/รูป 
                4.2.5 สถาบันการพลศึกษาและโรงเรียนกฬีาคัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสังกัด 1 คน 
                4.2.6 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปคัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสังกัด 1 คน 
                4.2.7 สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษคัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสังกัด 1 คน  
               4.2.8 สถาบันพัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา และสํานักการลูกเสือยุวกาชาด 
                        และกจิการนักเรียนคัดเลือกครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 1 คน 
 4.3 รางวัลระดับภาค 
  4.3.1 สํานักงานคณะกรรมการ สกสค. แตงต้ังคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาผูไดรับการคัดเลือก  
รางวัลระดับจังหวัด ตามขอ 4.1 ใหเหลือภาคละ 6 คน 4 ภาค จํานวน 24 คน 
      4.3.2 สํานักงานคณะกรรมการ สกสค. แตงต้ังคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาผูไดรับการคัดเลือก  
รางวัล จากสังกัดอื่น ๆ ตามขอ 4.2 ใหเหลือจํานวน 3 คน  
 4.4 รางวัลระดับประเทศ  
  คณะกรรมการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการ สกสค. 
พิจารณาคัดเลือกผูที่ไดรับรางวัลในระดับภาคจากจํานวน 27 คน (ตามขอ 4.3) เพื่อใหไดรับรางวัลชนะเลิศ  
รองชนะเลิศรางวัลละ 3 คน รวมทั้งสิ้น 9 คน   
5. ขั้นตอนการคัดเลือก รางวัลครูดีชายขอบ 
 5.1 สํานักงานคณะกรรมการ สกสค. จัดสงประกาศฯ ไปยังสํานักงาน สกสค. จังหวัด เพื่อประสาน 
หนวยงานตนสังกัดของผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาทุกสังกัด ในแตละจังหวัดที่มีอาณาเขตพื้นที่ติดตอกับประเทศ 
เพื่อนบาน จํานวน 30 จังหวัด และตองอยูในอําเภอที่ติดชายแดน  
 5.2 .ใหคณะกรรมการ สกสค. จังหวัด ดําเนินการคัดเลือกผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ใหเหลือ 
จํานวน 100 คน จากผูสมัคร หรือผูไดรับการเสนอช่ือ  ดังน้ี  
 คัดเลือก 6 คน มีจํานวน 5 จังหวัด ไดแก จังหวัดเชียงใหม เชียงราย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ  และบุรีรัมย  
 คัดเลือก 5 คน  มีจํานวน 2 จังหวัด ไดแก จังหวัดสงขลา และสุรินทร 
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 คัดเลือก 4 คน  มีจํานวน 7 จังหวัด ไดแก จังหวัดนาน อุตรดิตถ พิษณุโลก ราชบุรี หนองคาย  
นครพนม และเลย  
 คัดเลือก 2 คน  มีจํานวน 16 จังหวัด ไดแก จังหวัดแมฮองสอน พะเยา ตาก ตราด สระแกว จันทบุรี  
กาญจนบุรี เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ อํานาจเจริญ มุกดาหาร สตูล ยะลา นราธิวาส ชุมพร และระนอง 
6. การคัดเลือกของคณะกรรมการ     
    การคัดเลือกใหเปนไปตามเกณฑ ดังน้ี 
        6.1 คณะกรรมการพิจารณาใหคะแนนตามแบบประเมินทุกคน  โดยอิสระ 
        6.2 ผูที่ไดรับการคัดเลือกคือผูที่ไดคะแนนเฉลี่ยสูงสุดของคณะกรรมการแตละคนรวมกัน ไมนอยกวารอยละ 80      
 6.3 หากคะแนนตามขอ 6.2 เทากัน ใหคณะกรรมการฯ ใชวิธีลงมติเสียงสวนใหญ 
             เมื่อดําเนินการเสร็จสิ้นแลว ใหผูอํานวยการสํานักงาน สกสค. จังหวัด จัดสงขอมูลใหสํานักงาน
คณะกรรมการ สกสค. ดังน้ี 
 (1) สงรายช่ือผูไดรับการคัดเลือกในระดับจังหวัด ตามขอ 4.1 ทุกคนพรอมแนบประวัติ และแผน CD  
ทุกรางวัล จํานวนข้ึนอยูกับจํานวนเขตพื้นที่การศึกษาในจังหวัดน้ันๆ 
 (2) สงรายช่ือผูไดรับการคัดเลือกจากขอ 4.1ซึ่งเหลือจังหวัดละ 1 คน รวม 3 รางวัล ๆ ละ 1 คน 
รวม 3 คน โดยใหจัดสงแบบประวัติและแผน CD พรอมเอกสารที่เกี่ยวของทั้งหมดที่ระบุไวในหมายเหตุ 
ของแบบประวัติ (คนละ 10 เลม) 
7. การพิจารณาตัดสิน                     
                สํานักงาน  สกสค.  จังหวัด  และหนวยงานตนสังกัดดําเนินการคัดเลือกตามเกณฑที่กําหนด  
ภายในวันท่ี 10 มิถุนายน 2558 แลวเสนอรายช่ือผูที่ไดรับการคัดเลือกไปใหสํานักงานคณะกรรมการ สกสค.  
ภายในวันท่ี 20 มิถุนายน 2558 สํานักงานคณะกรรมการ สกสค.  พิจารณาระดับภาค ภายในกรกฎาคม 2558 
พิจารณาระดับประเทศ ภายในสิงหาคม 2558 
                 คณะกรรมการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา จะพจิารณาใหความเห็นชอบผูประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษาที่ไดรับการคัดเลือก ตามทีค่ณะกรรมการ สกสค. จังหวัด และหนวยงานตนสังกัดคัดเลือกเสนอมา
และหากพบวามีปญหาหรือการรองเรียน ซึ่งสอบสวนแลวเปนจริง คณะกรรมการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีสิทธิที่จะพิจารณาไมเสนอช่ือบุคคลดังกลาวใหไดรับรางวัลและถือเปนที่สุด     
8. การประกาศเกียรติคุณ 
               8.1 ผูที่ไดรับคัดเลือกในระดับประเทศและระดับภาค รางวัลครูดีที่หนูรัก สุดยอดครดีู ครอบครัวครูดี  
ทั้ง 3 รางวัล รางวัลละ 27 คน รวมทั้งสิ้นจํานวน 81 คน และรางวัลครูดีชายขอบ จํานวน 100 คน สํานักงาน
คณะกรรมการ สกสค. จัดพิธีมอบเข็มพระพฤหัสบดี เงินรางวัล และเกียรติบัตร ณ สวนกลาง ในวันท่ี 9 กันยายน 2558 
               8.2 ผูที่ไดรับการคัดเลอืกจากตนสังกัดในระดับจังหวัด รางวัลครูดีที่หนูรัก สุดยอดครดีู ครอบครัวครูดี  
ทั้ง 3 รางวัล รางวัลละ 516 คน รวมทั้งสิ้น 1,548 คน จะไดรับรางวัล โดยสํานักงานคณะกรรมการ สกสค. จะมอบ
เข็มพระพฤหัสบดี และเกียรติบัตรในงานวันครูของแตละจังหวัด   
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